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PRIMERA PARTE



1. PROGRAMA Y OCUPACION

= DENOMINACION DEL PROGRAMA: Acogida de mujeres sin hogar.
=  AMBITO DE APLICACION: Comunidad Auténoma de Galicia.

= DEPENDENCIA ORGANICA: Congregacién de Misioneras Esclavas del Inmaculado Corazén de

Maria.

= RECURSOS HUMANOS DIRECTOS: Tres religiosas (una trabajadora social, una psicéloga y una
educadora) y seis personas contratadas: dos trabajadoras sociales, una psicdloga, una auxiliar

administrativa, un cocinero y una auxiliar de cocina.

= RECURSOS HUMANOS INDIRECTOS: Un gran niumero de colaboradores.



CAPACIDAD TEORICA Y OCUPACION REAL

N.2 PLAZAS N.2 DE USUARIAS ACOGIDAS % OCUPACION
Enero 18 18 100%
Febrero 18 17 94,44%
Marzo 18 18 100%
Abril 18 17 94,44%
Mayo 18 18 100%
Junio 18 18 100%
Julio 18 17 94,44%
Agosto 18 17 94,44%
Septiembre 18 17 94,44%
Octubre 18 16 88,89%
Noviembre 18 16 88,89%
Diciembre 18 16 88,89%

Tabla 1: Ocupacion tedrica y real de las plazas en el Hogar Santa Lucia
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Grdfico 1: Ocupacion tedrica y real de las plazas en el Hogar Santa Lucia



Total anual: 24

Porcentaje de ocupaciéon anual: 94,91%

Nuevos ingresos en el afo: 7

Permanencia anual:

- 1dia: 1 usuaria.

- 14 dias: 1 usuaria.
- 38dias: 1 usuaria.
- 45dias: 1 usuaria.
- 62 dias: 1 usuaria.
- 84 dias: 1 usuaria.
- 97 dias: 1 usuaria.

- 365 dias: 13 usuarias.

Tiempo de estancia media anual: 212 dias.

Inclusidn laboral anual: Durante este afio, 14 usuarias han participado en los itinerarios personalizados de

empleo. Por otra parte, 2 de ellas, han logrado insertarse en el mercado laboral.

- Una de las usuarias continia manteniendo su empleo como auxiliar de limpieza en varios centros
de trabajo, desde el afio 2017.

- Una de las usuarias, ha concatenado varios contratos temporales como técnico de cuidados
auxiliares de enfermeria en diversos centros residenciales. Actualmente, cuenta con un contrato

indefinido a jornada completa en un centro residencial de mayores de A Corufia.



2. RELACION INDIVIDUAL DE MUJERES ACOGIDAS

o v [ cn | oo | [ o | e | e | o | | wanor | omssaon
1 ACB 60 SOLTERA 2 MALPICA CUIDADORA DESEMPLEADA PNC 24/11/1998 . Ce;ts?nBTﬁ:z'gifN(Igfgizl)IO)
2 GV 68 SOLTERA 0 A CORUNA SIN PROFESION DESEMPLEADA PNC 06/04/1999 - -

3 MCP 64 SOLTERA 1 A CORUNA SIN PROFESION DESEMPLEADA PNC 24/05/2006 - -

4 ASA 74 SEPARADA 1 A CORUNA SIN PROFESION DESEMPLEADA PNC 02/11/2009 - -

5 LGD 61 s 0 OURENSE D'ZER%?&RA DESEMPLEADA H”c())R’: :ﬁgfg Y| o06/03/2012 03/07/2023 Psiquitrico de Toén

6 CGA 67 VIUDA 1 ARBO S&“:&RDESQA INCAPACITADA L':;AMP :ﬁ';ﬁrz 31/05/2014 - Casa Acogida Municipal
7 TIG 63 DIVORCIADA 7 A CORUNA SIN PROFESION DESEMPLEADA PNC 18/05/2015 - A'berg“z EZ‘::;:“M”“’
8 MVF 63 DIVORCIADA 4 JAEN LIMPIADORA ACTIVA ACTIVA 03/01/2016 - -

9 PPC 30 SOLTERA 0 TMA%ZEAD;; SIN PROFESION DESEMPLEADA PNC 23/06/2016 - Casa A°°LgJ‘;2'Me”°res
10 IM 23 SOLTERA 0 (iﬂﬁ‘:ﬁ;) SIN PROFESION DESEMPLEADA | DESEMPLEADA | 26/10/2018 - Albergue de Vigo

11 EBC 50 SOLTERA 0 MADRID ADMINISTRATIVA | DESEMPLEADA | DESEMPLEADA | 03/05/2019 - Varios i:ir;s:’s enel
12 NNC 42 SOLTERA 0 ARTEIXO AUXILIAR COCINA | DESEMPLEADA | DESEMPLEADA |  22/05/2020 - Dis‘;‘;ﬂ:ﬁgn";’;’gf”a'
13 AK 23 SOLTERA 0 GUINEA DESEMPLEADA DESEMPLEADA | DESEMPLEADA | 03/08/2021 - -

14 ADK 25 SOLTERA 0 GUINEA DESEMPLEADA DESEMPLEADA | DESEMPLEADA | 03/08/2021 - -

15 SCA 20 SOLTERA 0 BADAIOZ DEPENDIENTA ACTIVA ACTIVA 20/01/2022 27/01/2023 -

16 cTu 42 SOLTERA 3 ( cofc/;\L/:m A SIN PROFESION DESEMPLEADA | DESEMPLEADA |  11/04/2022 01/10/2023 -




ESTADO LOCALIDAD < SITUACION SITUACION FECHA DE FECHA DE OTRAS ESTANCIAS EN
o

N USUARIA EDAD CIVIL H:igs DE ORIGEN PROFESION LABORAL ECONOMICA ALTA BAJA CASAS DE ACOGIDA

VEGADEO p .
17 GSP 37 CASADA 4 (ASTURIAS) SIN PROFESION DESEMPLEADA DESEMPLEADA 04/08/2022 14/03/2023 Segundo ingreso

- P HIJO A CARGO Y

18 LFF 47 SEPARADA 2 A CORUNA SIN PROFESION DESEMPLEADA ORFANDAD 20/01/2023 - -
19 AN 42 SOLTERA 0 SENEGAL SIN PROFESION DESEMPLEADA DESEMPLEADA 08/03/2023 05/06/2023 -

FERROL (A Casa de acogida de
20 NLS 35 DIVORCIADA 2 CORURA) AUXILIAR LIMPIEZA DESEMPLEADA DESEMPLEADA 30/05/2023 12/06/2023 mujeres de Santiago
21 MvQ 46 DIVORCIADA 1 GRANADA ARTES GRAFICAS DESEMPLEADA PNC 29/07/2023 26/09/2023 -

FERROL (A Casa de acogida de
22 NLS 35 DIVORCIADA 2 CORUNA) AUXILIAR LIMPIEZA DESEMPLEADA DESEMPLEADA 25/08/2023 27/11/2023 mujeres de Santiago
23 RPE 42 SOLTERA 0 TOLEDO DISENADORA MODA DESEMPLEADA DESEMPLEADA 21/11/2023 - -
24 ZA 19 SOLTERA 0 MARRUECOS SIN PROFESION DESEMPLEADA DESEMPLEADA 16/12/2023 17/12/2023 -




3. DEMANDAS NO ATENDIDAS

ORIGEN DE LA - .
o
N FECHA DEMANDA CONTACTO SITUACION DEL CASO MOTIVO DE NO ATENCION
1 | 13/01/2023 | ONG Sen Valos, A Corufia Integradora Social Muller, S? desc_:(’)noce la edad. (?rlglnar|a de Marruecos. No tiene cargas familiares. No persiste en la demanda de plaza
Estd en situacién de calle. Autébnoma para ABVD.
2 | 13/01/2023 | EAS Los Mallos, A Corufia Trabajadora social Muer, 57 afios. Etnia gitana. Pluripatologias. Victima de violencia de género. Se prioriza otro caso

Precisa alojamiento temporal mientras le tramitan una vivienda municipal.

Mujer, 46 afos. Origen venezolano. No tiene cargas familiares. Auténoma para
3 |21/01/2023 | A Corufia Particular ABVD. Reside en una pension. Precisa alojamiento temporal mientras encuentra | No persiste en la demanda de plaza
una vivienda definitiva.

. - Mujer, 29 afios. Auténoma para ABVD. No se objetiva consumo de téxicos.
Centro Penitenciario A Lama,

4 | 25/01/2023 Pontevedra Trabajadora social Precisa un recurso en el que ingresar cuando cumpla con la pena privativa de | No hay disponibilidad de plaza
libertad.
5 | 26/01/2023 Parro~quia Santa Lucia, A Sacerdote !Vluje’r, se desconoce la edad. En situacidon de calle. No se aportan otros datos de No hay disponibilidad de plaza
Corufia interés.
Mujer, 50 afios. Victima de violencia doméstica. Ingresada previamente en un
6 |27/01/2023 | A Corufia Particular centro psiquidtrico de la comarca. Es perceptora de PNC. No aporta otros datos | No hay disponibilidad de plaza
de interés.
Mujer, 41 afios. Ex usuaria de CIAS Padre Rubinos. Tiene dos hijos menores pero El Hogar no es centro de primera acogida. Se deriva a
7 |29/01/2023 | A Corufia Autocandidatura no a su cargo. Perceptora de IMV. Precisa alojamiento urgente, pero no describe J P gica.

. CIAS Padre Rubinos.
el motivo.

Mujer, 54 afios. En situacién de calle. No tiene cargas familiares. Probable
problemdtica de alcoholismo. Refieren que la candidata es un perfil de dificil | No cumple el perfil: consumo activo de téxicos
atencidn, pues niega tener ninguna problematica social

Técnico de inclusion

8 |31/01/2023 | SS.SS Chantada, Lugo )
social

Mujer, se desconoce la edad, pero refieren que en torno a 45 afios. Victima de
9 |31/01/2023 | SS.SS Camarifias, A Corufia Trabajadora social violencia de género. Probable problematica de consumo de tdxicos. No tiene
motivacidn para ingresar, pero no tiene otra alternativa.

No cumple el perfil: no se puede asegurar consumo
no activo de téxicos

Mujer, 28 afos. Etnia gitana. Sin cargas familiares. Auténoma para ABVD. No
10 | 31/01/2023 | CAM Ferrol, A Corufia Trabajadora social tiene red de apoyo familiar. Tiene patologia psiquiatrica asociada a problematica | La candidata rechaza la plaza
social.




ORIGEN DE LA

o p .
N FECHA DEMANDA CONTACTO SITUACION DEL CASO MOTIVO DE NO ATENCION
Mujer que se persona, sin cita previa, en el centro. Se desconoce la edad. Usuaria El Hogar no es centro de primera acogida. Se requiere
11 | 01/02/2023 | A Corufia Autocandidatura de CIAS Padre Rubinos. Precisa alojamiento para cuando finalice su estancia en . 8 L, P g. : q
derivacién por parte de CIAS Padre Rubinos
Albergue.
12 | 02/02/2023 | SS.SS Irixo, Ourense Trabajadora social Mujer, 59 ano.s.. Pluripatologias. Auténoma para ABVD. No consumo de toxicos. No persiste en la demanda de plaza
No cargas familiares.
Hospital ~ Universitario de Mujer, 50 afios. Auténoma para ABVD. Actualmente ingresada, aunque precisa No remiten informe social v médico para valoracion
13 | 03/02/2023 | Santiago de Compostela, A | Trabajadora social alojamiento de cara a su proxima alta hospitalaria. SS.SS estd tramitando una . . v P
o L . candidatura. No persisten en la demanda.
Corufia vivienda alternativa.
1A P Rubi A E ia. Muj fios. T i ili i I. A |
14 | 06/02/2023 C S~ adre ubinos, Trabajadora social X usuaria. Mujer, 33 afios. Trastorno de inestabilidad emocional. Actualmente Se prioriza otro caso
Corufia perceptora de IMV.
Mujer, 24 afios. Originaria de Haiti. Reside en dispositivo de acogida para mujeres
15 | 07/02/2023 | ONG Ecos do Sur, A Corufia Trabajador social victimas de violencia de género. No tiene cargas familiares. Auténoma para | No persiste en la demanda de plaza
ABVD.
Muj | LA i .I i
16 | 09/02/2023 | UAD Pontevedra Trabajadora social ujer, se descono‘ce a. ?dad , t.ratanjner)t? con metadona ,“5“95"5 .prewos en No cumple el perfil: a tratamiento con metadona.
centros de deshabituacidon de téxicos sin éxito. Grave problematica social.
= ., Mujer, 37 afios. Usuaria de CIAS Padre Rubinos. Separada. Tiene dos hijos . . . - L.
Oficina de atenciéon a la . . - ) i , .| No remiten informe social y médico para valoracién
17 |09/02/2023 | °, N Trabajadora social menores, pero no a su cargo. Victima de violencia de género. Patologia . .
victima, Juzgados A Coruia PR . - R candidatura. No persisten en la demanda.
psiquiatrica asociada a problematica social.
Hospital Teresa Herrera, A . . Mujer, 53 afios. Origen colombiano. Diagndstico de cancer con prondstico - ,
18 | 10/02/2023 Corufia Trabajadora social desfavorable. Moderada dependencia para ABVD. No cumple el perfil: falta de autonomia para ABVD.
o . Mujer, 61 afios. Reside en vivienda de alquiler y tiene problemas de convivencia | No cumple el perfil: supera edad de admisién y falta
1 14/02/202 A Al , , P .
? /02/2023 Corufia utocandidatura con otros dos inquilinos. Sufre patologia cardiaca. Falta de autonomia para ABVD. | de autonomia para ABVD.
20 | 16/02/2023 Hosp|~tal Universitario de A Trabajadora social lejgr, 75 afios. .Inter\./enlda de fractura de cadera. APreC|§a alojamiento ante | No cumple (lel perfil: supera edad de admision y falta
Coruiia préxima alta hospitalaria. No se aportan otros datos de interés. de autonomia para ABVD.
21 | 24/02/2023 ONG Secretariado Gitano, A Trabajadora social Mujer, 20 afios. Etnia gitana. Esta cursando estudios de FP superior. Carece de | No remiten informe social y médico para valoracién

Coruiia

red de apoyo familiar.

candidatura. No persisten en la demanda.




ORIGEN DE LA

o p .
N FECHA DEMANDA CONTACTO SITUACION DEL CASO MOTIVO DE NO ATENCION
Mujer, se desconoce la edad. Originaria de Brasil. Tiene dos hijos menores a
22 | 27/02/2023 | A Corufia Particular cargo. Reside temporalmente en una vivienda donde la acogieron. Victima de | No cumple el perfil: menores a cargo
violencia de género.
Hospital Universitario de A Mujer, 57 afios. No tiene cargas familiares. Problemdtica de alcoholismo de
23 | 02/03/2023 Corl?ﬁa Trabajadora social varios afios de evolucién, aunque actualmente no se objetiva consumo de | La candidata rechaza la plaza
téxicos. Precisa alojamiento ante su préxima alta.
24 | 02/03/2023 | EAS Los Mallos, A Corufia Trabajadora social Mujer, §2 anos.’Orlglnarla de Cuba. P.ercep.t’ora de RISGA. Falta autonomia ABVD | No cumple c::‘I perfil: supera edad de admisién y falta
por pluripatologias. No se contempla inclusién laboral. de autonomia para ABVD.
Hospital Psiquidtrico Pifior Mujer, 21 afios. Originaria de Brasil. Tiene patologia psiquiatrica de dificil
25 | 07/03/2023 Oursnse q " | Trabajadora social abordaje. Se niega a regresar al domicilio familiar. Auténoma para ABVD. No se | La candidata rechaza la plaza
objetivan consumo de téxicos.
26 | 08/03/2023 | UAD Pontevedra Trabajadora social Mujer, !.54 aﬁos. Problematica de: s.alud mental. No se co.nt.empla inclusion !aboral. N’o .cumple c:zl ;.)erfilz prob’ablle recaida en consumo de
Largo historial de consumo de toéxicos, aunque no se objetivan en la actualidad. tdxicos, segun informe médico aportado
Muj . Ti . N
27 | 12/03/2023 | A Corufia Autocandidatura intl:ajzls se desconoce edad. Tiene dos menores a cargo. No aporta otros datos de No cumple el perfil: menores a cargo
Ex usuaria. Mujer, 24 afios. Actualmente reside en centro residencial para
28 | 13/03/2023 | Pontevedra Autocandidatura personas con discapacidad. Refiere dificultades de adaptacidn. Desea reingresar | No hay disponibilidad de plaza
en el Hogar.
Mujer, 57 afios. Originaria de Venezuela. En situacidon de prostitucion. Precisa
29 | 14/03/2023 | CIM Arteixo, A Corufia Trabajadora social acompafiamiento y apoyo, y un recurso alternativo que le ayude a salir de su | No hay disponibilidad de plaza
entorno.
Unidad de Alcohol de Ferrol Mujer, 53 afios. En situacion de calla. No tiene red de apoyo familiar. Cierto
30 | 14/03/2023 A Corufia " | Trabajadora social deterioro cognitivo asociado a su historial de consumo de alcohol. Falta de | No cumple el perfil: falta de autonomia para ABVD.
autonomia para ABVD.
. Fos. Di iada. ) - ' . BVD. 4 o
31 | 14/03/2023 | SS.SS Oleiros, A Corufia Educadora social Mujer, 54 anols . ivorciada. No tiene cargas familiares. Auténoma para ABVD. No Se decide priorizar otro caso
consumo de toxicos.
CIAS Padre Rubi A E ia. Mujer, 53 afios. Originaria de Portugal. No ti familiares. .
32 |20/03/2023 . adre ubinos, Trabajadora social X l{suarla uer, anos rllg.marla € or. ugal. o tiene cargas tamiliares. |\, cumple el perfil: consumo activo de toxicos
Corufia Auténoma para ABVD. Problematica de alcoholismo.




ORIGEN DE LA

o p .
N FECHA DEMANDA CONTACTO SITUACION DEL CASO MOTIVO DE NO ATENCION
Mujer, 50 afios. No tiene cargas familiares. Problematica de salud mental. No remiten informe social v médico para valoracion
33 | 22/03/2023 | FEAFES, A Corufia Psicéloga Victima de violencia de género. No consumo de tdxicos. Auténoma para ABVD. . . v P
. o ) . . A candidatura. No persisten en la demanda.
Precisa alojamiento mientras busca alternativa residencial.
ONG Médi del do, A Muj d la edad. En situacion d titucion. Preci lojamient
34 | 24/03/2023 o edicos del mundo, Educadora social ujer, se desconoce fa eda n sl l.JaCIO? © prostitucion. Frecisa alojamiento El Hogar no es centro de primera acogida.
Corufia urgente. No se aporta otros datos de interés.
Muj 56 afios. U ia de CIAS Padre Rubinos. No ti famili .
35 |[26/03/2023 | A Corufia Autocandidatura u!er, anos. Usuaria e, . acre Ru |.nos 0 tiene cargas tamiliares No cumple el perfil: consumo activo de téxicos
Refiere consumo puntual de téxicos en la actualidad.
o . Mujer, 51 afios. Originaria de Venezuela. Sufrié un ACV. Refiere autonomia total . -
202 A Al , .
36 |30/03/2023 Corufia utocandidatura para ABVD. Perceptora de RISGA. En proceso de busqueda activa de empleo. Se decide priorizar otro caso
37 | 03/04/2023 | A Corufia Autocandidatura l\/luj.er, se desconoce edad. Originaria de Venezuela. Usuaria de CIAS Padre | El Hoga.r’no es centro de primera acogif:la. Se requiere
Rubinos. derivacién por parte de CIAS Padre Rubinos
Mujer, se desconoce edad. Originaria de Alemania. Usuaria de Albergue de Cadiz.
38 |11/04/2023 | Cadiz Autocandidatura Desea retornar a A Coruiia. Falta de autonomia para ABVD. No se aportan otros | No cumple el perfil: falta de autonomia para ABVD.
datos de interés.
Mui Problemati 4xicos. Preci L
39 | 13/04/2023 | CIM, A Corufia Trabajadora social ur;Jeenr{:e desconoce edad. Problemtica de consumo de téxicos. Precisa atencion No cumple perfil: consumo activo de toxicos.
Mujer, 42 afos. Originaria de Paraguay. Hijo menor pero no a su cargo. No remiten informe social v médico para valoracién
40 |13/04/2023 | CIM, A Corufia Psicéloga Problemdtica de salud mental. Victima de violencia de género y de agresion ) . v P
candidatura. No persisten en la demanda.
sexual.
41 | 14/04/2023 | A Corufia Autocandidatura Mujer, 53 afios. Originaria de Venezuela. Sospecha de problematica de salud | No rfemiten inform.e social y médAiCO. para valoracion
mental. candidatura. Se deriva a recursos similares.
42 | 18/04/2023 | Madrid Autocandidatura Mujer, 63 afios. Perceptota de ,lMV' Pluripatologias. No se prevé inclusin laboral. No cumple el perfil: supera la edad de admisidn.
No aporta otros datos de interés.
43 | 23/04/2023 | A Corufia Autocandidatura Mujer, 53 afios. No tiene cargas familiares. No consumo de tdxicos. Autonoma | No remiten informe social y médico para valoracién

para ABVD. No aporta otros datos de interés.

de candidatura. No persisten en la demanda.




ORIGEN DE LA

o p "
N FECHA DEMANDA CONTACTO SITUACION DEL CASO MOTIVO DE NO ATENCION
. Mujer, 56 afios. Divorciada. Dos hijos mayores de edad. Usuaria de UTACA.
CIAS Padre Rubinos, A . . L . . . . o
44 |24/04/2023 Corufia Educadora social Perceptora de RISGA. Precisa alojamiento a medio plazo para continuar | No cumple el perfil: consumo activo de tdxicos
trabajando objetivos.
Reiteracion solicitud de plaza del afio 2022. Mujer, 36 afios. Tiene un hijo menor No remiten informe social v médico para valoracion
45 | 25/04/2023 | SS.SS Cee, A Corufia Trabajadora social pero no a su cargo. Victima de violencia de género. Problematica de salud . ) v P
, de candidatura. No persisten en la demanda.
mental. Autbnoma para ABVD.
Mujer, 45 afios. Victima de violencia de género. Perceptora de RISGA. No
46 | 26/04/2023 | CIM Arteixo, A Corufia Trabajadora social consumo activo de toxicos. No cargas familiares. Problematica de salud mental. | La candidata rechaza la plaza
Auténoma para ABVD.
Muj . Originari \ la. Ti hij N le el fil: . i
47 | 27/04/2023 | $5.55 Coristanco, A Corufia Trabajadora social ujer, se fiescc?twoce edad Orlg.marla ‘de \ enezuela. Tiene una hija menor a su | No cumple el perfil: menores a cargo. Se deriva a
cargo. En situacion de calle. Precisa alojamiento urgente. otros recursos.
48 | 02/05/2023 | A Corufia Autocandidatura Mujer, se desconoce edad. Precisa alojamiento urgente para ella y sus tres hijos | No cumple el perfil: menores a cargo. Se deriva a
menores. otros recursos.
Muj 1 fios. Probl ati | I. N Oxicos. E
49 | 03/05/2023 | A Corufia Autocandidatura .uJer.', 9 afios. Problematica de salud menta o consumo de toxicos. En La candidata rechaza la plaza
situacion de calle.
50 | 09/05/2023 | ACCEM, A Corufia Técnico de acogida Muj?r’ >1 anos. Orlglharla de Ucr?ma' Tiene tramltada Prot.eccmn Internacional. Se prioriza otro caso
Precisa alojamiento mientras tramitan plaza en piso de acogida.
Mujer, 38 afios. Dos hijos menores pero no a su cargo. Sospecha de problematica No remiten informe social v médico para valoracién
51 |10/05/2023 | CAM Ferrol, A Corufia Trabajadora social de salud mental. Situacién administrativa regularizada. Precisa alojamiento a . . 4 P
. R . . de candidatura. No persisten en la demanda.
medio plazo para continuar trabajando objetivos.
Mujer, 46 afios. Tiene dos hijos menores en pais de origen. Reside en Ourense
52 | 24/05/2023 | ACCEM, A Corufia Técnico de acogida como interna. Victima de agresidn sexual. Auténoma para ABVD. No consumo de | La candidata ingresa en otro centro.
toxicos. Precisa acompafiamiento psicoldgico tras el trauma sufrido.
53 | 25/05/2023 | A Corufia Autocandidatura I\{Iu.Jer, se desco.ngce edad C.a.sada n periodo de gestacion. Necesita una | No .cumple el perfil: menores a cargo. Solo se admiten
vivienda para residir con su familia. mujeres.
54 | 26/05/2023 Hospital Psiquiatrico de Vigo, Trabajadora social Mujer, 35 afios. Tutelada por FUNGA. Auténoma para ABVD. Victima de violencia No hay disponibilidad de plaza

Pontevedra

de género. No tiene cargas familiares ni consumo de tdxicos.
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55 | 01/06/2023 | CIM, A Corufia Trabajadora social Mujer, S(_e desFonoce edad. Precisa alojamiento urgente. No se aportan otros No hay disponibilidad de plaza
datos de interés.
56 | 12/06/2023 | SS.SS Camarifias, A Corufia Trabajadora social Mu.Jer,'Gl afios. Originaria de Ucrania. Sltuacwn. admlnlstr.atlva irregular. P.reasa No cumple el perfil: supera la edad de admision.
alojamiento temporal pues debe abandonar el piso de alquiler en el que residen.
57 | 14/06/2023 | ACCEM O Grove, Pontevedra | Trabajadora social Unl.dad. familiar - compuesta por abuela, madre y dos menores. Precisan No cumplen el perfil: menores a cargo.
alojamiento urgente.
Muj fios. Autd ABVD. i i | 71% | N i inf ial édi | fe
58 | 20/06/2023 | 55.5 Irixo, Ourense Trabajadora social ujer, ‘60 afios utonoma{ Para \ Grado de dlscap§C|dad del % | No rem!ten informe soga y médico para valoracion
reconocido. No consumo de téxicos. No tiene red de apoyo familiar. de candidatura. No persisten en la demanda.
59 | 20/06/2023 | A Corufia Autocandidatura Uni.dad. familiar compuesta padre, mujer embarazada y un menor. Precisan | No Fumplerj el perfil: menores a cargo. Solo se
alojamiento urgente. admiten mujeres.
EA N A Muj .M . Preci lojami
60 | 21/06/2023 S ) ovoboandanza, Trabajadora social . ujer, se desconoce edad. equr a cargo. Precisa alojamiento urgente pues No cumple el perfil: menor a cargo.
Corufia tiene una orden de desahucio proximamente.
61 |21/06/2023 | A Corufia Autocandidatura Mujer, orlgmlana de Portugal. En pemd.o de lgestacmn. Precisa alojamiento para No cumple el perfil: menor a cargo.
ellay su bebé. No aporta otros datos de interés.
Asociacio R A Muj .E i ion. Ti .N
62 | 21/06/2023 socLauon enacer, Trabajadora social ujer, se desconoce ed.ad ’n periodo de gestacion. Tiene un menor a cargo. No No cumple el perfil: menor a cargo.
Coruia aportan otros datos de interés.
63 | 30/06/2023 | EAS Labafiou, A Corufia Trabajadora social MuJer.,. 52 afios. Originaria de Peru. Solicitante de P.rotecluon Internacional. Tiene No cumple el perfil: menor a cargo.
una hija menor a cargo. No aportan otros datos de interés.
Mujer, 38 afios. Reside en vivienda de alquiler con su pareja. Victima de violencia No remiten informe social v médico para valoracion
64 | 03/07/2023 | Arteixo, A Corufia Particular de género. Tiene tres hijos, pero no a su cargo. Precisa desvincularse de su . . 4 P
de candidatura. No persisten en la demanda.
entorno actual.
Hosbital Provincial de Conxo Mujer, 40 afios. Tiene tres hijos pero no a su cargo. Victima de violencia de
65 | 05/07/2023 P " | Trabajador social género. Perceptora de PNC. Historial de consumo de tdxicos y tratamiento | No cumple el perfil: consumo activo de toxicos

A Coruiia

continuado en UAD de Santiago de Compostela.
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Mujer, 49 afios. Originaria de Peru. Precisa alternativa habitacional urgente. No remiten informe social v médico para valoracion
66 | 06/07/2023 | EAS San Diego, A Corufia Trabajadora social Pendiente resolucién RISGA. No tiene cargas familiares. No tiene consumo de . . v P
o . de candidatura. No persisten en la demanda.
toxicos. Auténoma para ABVD.
67 | 12/07/2023 | CIM Arteixo, A Corufia Trabajadora social MUJer, se desconoce edad. Precisa alojamiento urgente. Estdn tramitando El Hogar no es centro de primera acogida.
ingreso en CAM pero tardan en resolver 24 horas.
Hospital Provincial de Conxo Mujer, 38 afios. Originaria de Nigeria. Auténoma para ABVD. Dos hijos menores
68 | 14/07/2023 A C:ruﬁa " | Trabajadora social pero no a su cargo. Historial de consumo de tdxicos esporddico en el pasado. | No persisten en la demanda de plaza
Actualmente no se objetivan.
Mujer, n . Originari Ven la. Tien hijos menor
69 | 17/07/2023 | ACCEM, A Corufia Trabajadora social ujer, se dt?sco oce Eda‘d, Originaria de e. ezue‘a .Ie e dos hijos menores a su No cumple el perfil: menores a cargo
cargo. Pendiente resolucidn de RISGA. Precisa alojamiento urgente.
Hospital Naval de Ferrol, A . . . " - ) . . s
70 | 17/07/2023 Corufia Trabajadora social Mujer, 72 afios. Problematica de salud mental. No aportan otros datos de interés. | No cumple el perfil: supera edad de admision.
Mujer, 56 afios. Originaria de Venezuela. Situacion administrativa irregular.
71 | 17/07/2023 | SS.SS Melide, A Corufia Trabajadora social Auténoma para ABVD. No tiene menores a cargo. No consumo de téxicos. Precisa | No persisten en la demanda de plaza
alojamiento mientras encuentra empleo como interna en domicilio particular.
Mujer, 35 afios. Originaria de Marruecos. En situacion irregular. Autbnoma para
72 | 17/07/2023 | SS.SS Melide, A Corufia Trabajadora social ABVD. Tiene dos hijos menores, pero no a su cargo. No consumo de tdxicos. | Se prioriza otro caso
Precisa alojamiento mientras encuentra empleo.
Mujer, 53 afios. Originaria de Ucrania. Situacion de alta vulnerabilidad, precisa
lojamien rgente. Largo historial nsum OXi n el .
73 | 18/07/2023 | SS.SS O Porrifio (Pontevedra) | Trabajador social aloja |e’t.0 urgente. Largo histo |a’ de consumo de toxicos e .e pasado Se prioriza otro caso
Problemdtica de salud mental. Es auténoma para ABVD aunque precisa apoyo y
supervision en AIVD. Perceptora de PNC.
Hospital Provincial de Mujer, se desconoce edad. Historial de consumo de téxicos. En situacidn de calle. -
74 | 19/07/2023 P Trabajadora social ) o : o . , No cumple el perfil: consumo activo de téxicos
Pontevedra Precisa alternativa habitacional urgente. No se aportan otros datos de interés.
Mujer, 38 afios. Etnia gitana. Tiene dos menores, pero no a su cargo. El Hogar no es centro de primera acogida. Se requiere
75 | 01/08/2023 | A Corufia Autocandidatura Problemdtica de salud mental. Precisa ingresar urgentemente en un recurso. No X & . P gida. q
. , derivacién por parte del ETM.
aporta otros datos de interés.
L . o " Mujer, 18 afios. Auténoma para ABVD. No tiene cargas familiares ni consumo | No remiten informe social y médico para valoracién
76 | 04/08/2023 | Clinica Maria 98, A Corufia | Psicéloga ) P & v P

activo de toxicos. Tiene una discapacidad intelectual reconocida.

de candidatura. No persisten en la demanda.
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" . Mujer, 73 afios. Viuda. Pluripatologias. Ingresada en Hospital por accidente !
77 | 04/08/2023 | A Corufia Autocandidatura ) . . K P . & & . P P No cumple el perfil: supera edad de admision.
doméstico. Es usuaria de Residencia en Laraxe. Desea cambiar de recurso.
; - Mujer, se desconoce edad. No tiene cargas familiares ni consumo de téxicos. . . . - L
C.F Violetas, Caritas . K L X No remiten informe social y médico para valoracién
78 | 09/08/2023 . ~ Orientadora laboral Precisa abandonar la vivienda actual de forma urgente aunque no precisan el . .
Interparroquial, A Corufia R . . de candidatura. No persisten en la demanda.
motivo. No aporta otros datos de interés.
SS.SS Santi d ) ) Mujer, se d dad. No ti famili . Victima de violencia d ) ) o
79 | 09/08/2023 an |ago~ € Trabajadora social ,uJer € esconoce. eda . 9 ‘ene c:flrgas amiliares. Victima de violencia de |, cumple el perfil: consumo activo de téxicos
Compostela, A Corufia género. Consumo activo de toxicos. Auténoma para ABVD.
Mujer, se desconoce edad. En periodo de gestacion. Precisan alojamiento No cumple el perfil: menores a careo. Solo se admiten
80 | 09/08/2023 | A Corufia Autocandidatura urgente la candidata y su pareja, pues han finalizado su estancia en CIAS Padre mu'eresp pertil g0
Rubinos. No aportan otros datos de interés. I ’
’ ) Mujer, 26 afios. Viuda. Tiene tres menores a cargo. Precisa alojamiento urgente. )
81 | 09/08/2023 | Vigo, Pontevedra Autocandidatura ul u '. , g : Jami urg No cumple el perfil: menores a cargo.
No aporta otros datos de interés.
ONG Médicos del mundo, A ) ) Mujer, se desconoce edad. Precisa alternativa habitacional urgente. No aportan . .
82 |22/08/2023 o ! Y Trabajadora social Y X . : a ract urg P El Hogar no es centro de primera acogida.
Coruiia otros datos de interés.
Mujer, 40 afios. Problematica de salud mental. Perceptora de IMV. Auténoma No remiten informe social v médico para valoracién
83 |29/08/2023 | SS.SS Laracha, A Corufia Educadora social para ABVD. Actualmente reside en una vivienda, pero precisa ingresar en un . ) v P
N . de candidatura. No persisten en la demanda.
centro para adquirir habitos y rutinas.
84 |30/08/2023 | CIM, A Corufia Trabajadora social Mujer, 55 afios. Auténoma pa.ra? AI]3V.D. No tiene .cargas familiares. Precisa | No rem!ten informe so.ual y médico para valoracion
ingresar en un recurso para adquirir habitos de autocuidado. de candidatura. No persisten en la demanda.
o . Mujer, 21 afios. En situacién de calle. Tiene dos hijos, uno de ellos no esta a su | No cumple el perfil: menor a cargo y consumo activo
85 |30/08/2023 | A Corufia Autocandidatura jer, 2- an e ) o el mp'e etp goy
cargo. Historial de consumo de toxicos. No se aportan otros datos de interés. de toxicos.
Mujer, 37 afios. No tiene cargas familiares. Auténoma para ABVD. Carece de
Centro Penitenciario vivienda, por lo que necesita alternativa habitacional cuando finalice la pena | No remiten informe social y médico para valoracion
86 |31/08/2023 | - . Trabajadora social yienda, por 1o que neces A cap : cla v P
Teixeiro, A Corufia privativa de libertad. Historial de consumo de tdxicos aunque no se objetivan en | de candidatura. No persisten en la demanda.
la actualidad.
Mujer transgénero, se desconoce edad. No tiene cargas familiares. Debe
87 | 01/09/2023 Fundacion lgaxes  Vigo, Directora abandonar la vivienda del Programa Mentor por cumplir mayoria de edad, pero | No remiten informe social y médico para valoracion
Pontevedra precisa acompafiamiento y seguimiento en la adquisicion de rutinas y habitos de | de candidatura. No persisten en la demanda.

autocuidado.




ORIGEN DE LA

o ) 5
N FECHA DEMANDA CONTACTO SITUACION DEL CASO MOTIVO DE NO ATENCION
Hosital Provincial de Mujer, se desconoce edad. En avanzado estado de gestacidn. Situacion de alta No cumple el perfil: menores a cargo. Se deriva a
88 | 04/09/2023 p Trabajadora social vulnerabilidad. Fecha prevista de parto en noviembre. Precisa alojamiento para P p ’ go0-
Pontevedra ) otros recursos.
ellay su bebé.
Congregacion de Religiosas Mujer, 39 afios. Originaria de Brasil. Acogida temporalmente en una de las
Misioneras  Esclavas  del | Madre Superiora | residencias de la Congregacion. Creen que seria positivo su ingreso en el centro .
89 | 05/09/2023 Inmaculado  Corazén  de | (Trabajadora social) para estabilizacion de posible patologia psiquiatrica. Auténoma para ABVD. No La candidata rechaza la plaza
Maria, Madrid consumo de téxicos. No tiene cargas familiares.
Caritas Interparroquial
90 | 07/09/2023 Ferrol. A Corufia P q Trabajadora social Mujer, 47 afios. Tiene dos menores a cargo. No se aportan otros datos de interés. | No cumple el perfil: menores a cargo
Asociacion La Promesa, A . Mujer, se desconoce la edad. Tiene dos hijos menores a cargo. Victima de .
91 |14/09/2023 o ! Voluntaria . / . 3 ! . . & No cumple el perfil: menores a cargo
Corufia violencia de género. No se aportan otros datos de interés
o . Mujer, se desconoce edad. Tiene hijos menores, pero no a su cargo. No aporta | El Hogar no es centro de primera acogida. Se requiere
92 | 14/09/2023 | A Corufia Autocandidatura ) K . L P & P . & . P & g
otros datos de interés. derivacién por parte del ETM.
Mujer, 38 afios. Problematica de salud mental. Falta de conciencia de
nferm | ificul r ilizacion. Tiene tres hij
93 | 14/09/2023 | SS.SS Culleredo, A Corufia Educadora social enfermedad, lo que dificulta su p’oceso de estabilizacio . lene tres hijos No persisten en la demanda de plaza
menores, pero no a su cargo. Autébnoma para ABVD. No tiene consumo de
toxicos. Plantean ingreso en el centro para trabajar rutinas de autocuidado.
Unidad de Viogen Ferrol. A Mujer, se desconoce edad. Victima de violencia de género. En situacidn de calle.
94 | 18/09/2023 Corufia & ! Oficial de policia Tiene una hija mejor, pero no a su cargo. Precisa ayuda psicolégica y adquirir | No persisten en la demanda de plaza
habitos y rutinas para retomar la convivencia con la menor.
Hospital Universitario de A Mujer, 43 afios. Originaria de Marruecos. No tiene cargas familiares.
95 |22/09/2023 CorEﬁa Trabajadora social Problemética de salud mental. Perceptora de PNC. Auténoma para ABVD aunque | Se prioriza otro caso
requiere de cierta supervision en la realizacion de estas.
. . Mujer, 37 afios. Tiene hijos menores pero no a su cargo. Auténoma para ABVD. . . . - L.
Centro Penitenciario ) ) L . e ) No remiten informe social y médico para valoracién
96 | 02/10/2023 o . Trabajadora social Historial ligado a la venta de tdxicos, aunque no se objetivan consumos. Precisa . .
Teixeiro, A Corufia . - " N L . de candidatura. No persisten en la demanda.
alternativa habitacional ante préxima finalizacidén de pena privativa de libertad.
- Mujer transgénero, 47 afios No tiene carga familiares. No consumo de toxicos.
97 |02/10/2023 g(l)\lrﬁﬁl;/ledlcos del mundo, A Trabajadora social Estd pendiente de resolucién favorable de RISGA. No aportan otros datos de | Se prioriza otro caso
interés.
Mujer, 53 afios. Problematica de salud mental. Debe abandonar la vivienda en la No remite informe social v médico para valoracién de
98 | 04/10/2023 | Arteixo, A Corufia Autocandidatura que actualmente reside, junto a su mascota. No se aportan otros datos de v P

interés.

candidatura. No persisten en la demanda.
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Mujer, 48 afios. Problematica de salud mental. No consumo de téxicos. No tiene No remite informe social v médico para valoracion de
99 | 07/10/2023 | Se desconoce Trabajadora social menores a cargo. Tiene una discapacidad del 67% reconocida. Perceptora de . K 4 P
. R S candidatura. No persisten en la demanda.
PNC. Precisa alternativa habitacional.
100 | 07/10/2023 Fundacién  Erguete Vigo, Trabajadora social Mujer, 37. ano§. En situacién de calle. No tiene menores a cargo. No aporta otros Se prioriza otro caso
Pontevedra datos de interés.
Mujer, 36 afios. Victima de violencia de género. Tiene dos hijos menores, pero no
101 | 10/10/2023 | CAM Vigo, Pontevedra Técnico social a su cargo. Prolbl.ematlca d.e sa.lud mental. Auténoma pa.ra ABVD. No se obj.etlva No cumple .e:l perflI’: .en informe médico figura
consumo de toxicos. Precisa ingreso en centro a medio plazo para continuar | consumo positivo de tdxicos.
proceso de estabilizacion y adquisicidn de rutinas y habitos de autocuidado.
. . L . . . No remiten informe social y médico para valoracién
o . Mujer, se desconoce edad. En situacidon de calle. Pluripatologias. Usuaria del . . L,
102 | 11/10/2023 | Cambre, A Corufia Particular ) . . L P g de candidatura. Se requiere derivacion por parte de
comedor de CIAS Padre Rubinos. Precisa alojamiento urgente. .
CIAS Padre Rubinos.
Mujer, 36 afios. Originaria de Peru. Problematica de salud mental. Perceptora de
H ital Psiquiatri Vi . . PNC. Tutel FUNGA. No ti . Auté ABVD N i inf ial édi | fe
103 | 27/10/2023 ospital Psiquiatrico de Vigo, Trabajadora social CA ute ada.pgr UNG o tleng red de appyo L.Jtor?oma para 'p.ero o rem!ten informe soga y médico para valoracién
Pontevedra precisa supervision en AIVD. Necesita alternativa habitacional ante su préxima | de candidatura. No persisten en la demanda.
alta hospitalaria.
. . . . Mujer, 54 afios. Victima de violencia de género, precisa cambiar de domicilio. | No remiten informe social y médico para valoracién
104 | 27/10/202 M Vilagarcia, Pon r Tr r | ! g
0 /10/2023 | Us llagarcia, Pontevedra abajadora socia Perceptora de RISGA. No se aportan otros datos de interés. de candidatura. No persisten en la demanda.
o . Mujer, n . Tiene una hija menor rgo. D lojamien .
105 | 27/10/2023 | A Corufia Autocandidatura uje ’ se desco oc.e edad. Tiene una hija menor a cargo esga a?Ja lento No cumple el perfil: menor a cargo.
exclusivamente los fines de semana. No se aportan otros datos de interés.
Hospital Universitario Mujer, 53 afios. Originaria de Marruecos. Historial de consumo de téxicos aunque No cumble el perfil: no se puede asesurar consumo
106 | 27/10/2023 P Trabajadora social no se objetivan en la actualidad. Precisa alternativa habitacional ante su préxima . P ,p. ’ P £
Montecelo, Pontevedra X . . . no activo de toxicos
alta hospitalaria. No se aportan otros datos de interés.
Mujer, 50 afos. Victima de violencia de género. Tiene un hijo menor, pero no a
107 | 30/10/2023 | CIM, A Corufia Trabajadora social su cargo. Precisa alojamiento mientras se tramita plaza en CAM. Sospecha de | No cumple el perfil: consumo activo de toxicos
consumo activo de toxicos.
Mujer, 59 afos. Originaria de Marruecos. Situacion administrativa irregular. No
108 | 03/11/2023 | SS.SS Laracha, A Corufia Trabajador social tiene red de apoyo. No tiene cargas familiares. No se objetivan consumo de | La candidata rechaza la plaza
toxicos. Auténoma para ABVD.
Hospital  Universitario de . . Mujer, 64 afios. Auténo ara ABVD. Precisa alternativa habitacional ante s X L,
109 | 07/11/2023 p! versitan Trabajadora social HJ. anos .u n. ma para cisa " a‘1 WV . tact an ! No cumple el perfil: supera la edad de admisidn.
Ourense préxima alta hospitalaria. No se aportan otros datos de interés.
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Hospital Universitario de A Mujer, 48 afios. No tiene cargas familiares. Pendiente de resoluciéon del grado de
110 | 08/11/2023 Corli)ﬁa Trabajadora social dependencia. Discapacidad intelectual y problematica de salud mental. Tiene una | Se prioriza otro caso
patologia degenerativa que la limitara en un futuro en ABVD.
Hospital ~ Universitari d
111 | 16/11/2023 Luogsgl 2 niversitario € Trabajadora social Mujer, 80 afios. Autbnoma para ABVD. No se aportan otros datos de interés. No cumple el perfil: supera la edad de admisidn.
112 | 17/11/2023 | EMIS, A Corufia Trabajador social Mujer, se desconoce edad. No se aportan otros datos de interés. No hay disponibilidad de plaza
113 | 17/11/2023 | EMIS, A Corufia Trabajador social Mujer, 29 afios. No se aportan otros datos de interés. No hay disponibilidad de plaza
Hospital Universitario Mujer, 25 afios. Precisa alternativa habitacional de forma temporal. Dependiente
114 | 17/11/2023 | Santiago de Compostela, A | Trabajadora social Jer, ' . o poral. Yep No cumple el perfil: dependiente para ABVD.
Corufia para ABVD hasta que se resuelva lesion en brazo. Problematica de salud mental.
. o - . . - . No remiten informe social y médico para valoracién
M 2 . | . R
115 | 21/11/2023 | A Coruiia Autocandidatura ujer, 29 afios. Originaria de Colombia e.5|de en v.|V|end.a co.n Uha amiga pero de candidatura. Se requiere derivacién por parte de
ha de abandonarla a la mayor brevedad posible. Precisa alojamiento urgente. $5.55
Muj L Ti hij . N
116 | 01/12/2023 | EAS Labafiou, A Corufia Trabajadora social ujer, s? deslconoce edad. Tiene hijos menores a cargo. No se aportan otros No cumple el perfil: menores a cargo.
datos de interés.
117 | 04/12/2023 | A Corufia Autocandidatura Mu.Jer, 41 afios. En situacion de calle. Sospecha de cons.umolde toxicos. Ingresada La candidata no se persona a la entrevista personal.
recientemente en HUAC. No se aportan otros datos de interés.
. . Mujer, 51 afios. En situacién de calle. Actualmente desempleada. Auténoma para
Caritas Interparroquial A . . o . L . .
118 | 05/12/2023 Corufia Particular ABVD. No se objetivan consumo de toxicos. No tiene cargas familiares. Precisa | La candidata rechaza la plaza
' alojamiento.
Mujer, 57 afios. Tiene un hijo con discapacidad a su cargo. Desea plaza para No cumple el perfil: solo se admiten muieres. Se
119 | 05/12/2023 | Culleredo, A Corufia Autocandidatura ambos. No tiene ingresos econdmicos. Precisa abandonar el domicilio . P P ) ! :
deriva a SS.SS Culleredo.
urgentemente.
Centro Penitenciario Mujer, 59 afios. Pluripatologias. Precisa alojamiento ante préxima finalizacién de
120 | 13/12/2023 Trabajadora social pena privativa de libertad. Auténoma para ABVD. No se objetiva consumo de | Se prioriza otro caso

Teixeiro, A Coruia

toxicos.




ORIGEN DE LA

o p .
N FECHA DEMANDA CONTACTO SITUACION DEL CASO MOTIVO DE NO ATENCION
Mujer, 56 afios. Originaria de Venezuela. No se objetiva consumo de tdxicos.
121 | 13/12/2023 | A Corufia Autocandidatura Solicitante de Proteccion Internacional. Precisa alojamiento por estar en situacion | La candidata rechaza la plaza
de calle.
Mujer, 35 afios. Victima de violencia de género. Tiene una hija menor pero no a
o . su cargo. Pluripatologias. Problematica de salud mental. No tiene red de apoyo. | No remiten informe social y médico para valoracion
122 | 15/12/2023 | A Coruiia Autocandidatura X L X o, . . .
Precisa alojamiento pues se encuentra en situacion de calle. Usuaria del comedor | de candidatura. No persisten en la demanda.
de CIAS Padre Rubinos.
o . Mujer, 51 afios. Victima de violencia de género. Pluripatologias. No tiene red de | No remiten informe social y médico para valoracién
123 | 15/12/2023 | A Corufia Autocandidatura apoyo. Ha agotado el periodo de estancia de CIAS Padre Rubinos. de candidatura. No persisten en la demanda.
Muj fios. i i | 9 ido. P i N | | fil: i ABVD.
124 | 18/12/2023 | C.S Abente y Lago, A Corufia | Trabajadora social ujer, .(’50 afios. Grado . de discapacidad del 65% rec9noaf:|o endiente de | No . cumple el perfil: dependiente para Se
resolucion de dependencia. No se aportan otros datos de interés. deriva a otros recursos.
125 | 18/12/2023 | COGAMI, A Corufia Orientadora laboral Hombre. En situacién de riesgo. No cumple el perfil: solo se admiten mujeres.
. . o Mujer, 24 afios. No tiene cargas familiares. Historial de consumo de tdxicos, pero
Hospital ~ Universitario de . . . o . . i~ X .
126 | 18/12/2023 Ourense Trabajadora social lleva varios afios en abstinencia. Problemdtica de salud mental. No tiene red de | La candidata rechaza la plaza
apoyo familiar. No tiene ingresos econémicos.
Mujer, 54 afos. Problematica de salud mental. Historial de consumo de téxicos,
127 | 19/12/2023 | FUNGA, Ourense Trabajadora social aunque no se objetiva en la actualidad. Precisa alojamiento donde adquirir | Se prioriza otro caso
rutinas y habitos de autocuidado.
1A P Rubi A
128 | 22/12/2023 Eorzﬁa adre ubinos, Educadora social Mujer, 51 afios. Consumo activo de toxicos. No se aportan otros datos de interés. | No cumple el perfil: consumo activo de téxicos
129 | 25/12/2023 CIAS~ Padre Rubinos, A Educadora social Mujer, 50 afios. Perceptora dg IMV’. Pluripatologias. Precisa supervision en ABVD. Se prioriza otro caso
Corufia No se aportan otros datos de interés.




4. SALIDAS RECREATIVAS Y CULTURALES

Ne¢ FECHA RESPONSABLE ORC-iEI'\\II‘-lrII;):I;)ORA ACTIVIDAD-TEMA PARTICIPACION

1 04/03/2023 Hogar Santa Lucia RTVG Salida recreativa: "Asistencia al programa Carballeira" Zir:z::rr;as' 1 educadora, 1 trabajadora social y la
2 09/06/2023 Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia \S/?rligdean :je:rpeaasttizfi:z;"ﬁuta de senderismo al Santuario de la z?re:tzura;rias, 2 educadoras, 1 trabajadora social y
3 15/06/2023 Hogar Santa Lucia Biblioteca Agora Salida recreativa: "Concierto en la Biblioteca Agora" 11 usuarias y 1 trabajadora social

4 16/06/2023 Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia zzlrizzralf,u“ural: "Exposicion  trabajos de  Cartografia 2 usuarias y 1 trabajadora social

5 20/06/2023 Hogar Santa Lucia Museo deg:rlilaﬁsaArtes deA fslij:rdc:::;i,l: "Exposicion Pablo Picasso: Blanco en el 9 usuarias, 2 educadoras y 1 trabajadora social

6 23/06/2023 Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia Salida recreativa: "Visita a las Hogueras de San Juan" 5 usuarias y 2 educadoras

7 18/07/2023 Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia Salida recreativa: "Playa de Cabanas" 5 usuarias y 1 trabajadora social

8 25/07/2023 Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia Salida recreativa: "Visita a la Feria de las Maravillas" 4 usuarias y 2 educadoras

9 26/07/2023 Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia Salida recreativa: "Fiestas de O Burgo: Santiago Apdstol" 3 usuarias, 1 educadora y 1 trabajadora social

10 01/08/2023 Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia Salida cultural: "Visita a la Domus" 9 usuarias y 1 trabajadora social

11 08/08/2023 Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia Salida cultural: "Visita a la Casa de las Ciencias" 10 usuarias, 1 educadora y 1 trabajadora social

12 10/08/2023 Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia Salida recreativa: "Playa de Cabanas" Zir:z::rr;as, 1 educadora, 1 trabajadora social y la




ENTIDAD

Ne FECHA RESPONSABLE ORGANIZADORA ACTIVIDAD-TEMA PARTICIPACION

13 14/08/2023 Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia Salida cultural: "Visita al Aquarium Finisterrae" 11 usuarias y 3 educadoras

14 24/08/2023 Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia Salida recreativa: "Playa de Cabafias" 4 usuarias, 1 educadora y 1 trabajadora social
15 27/11/2023 Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia Salida recreativa: "Bolera de C.C. Marineda City" 3 usuarias y 1 educadora

16 28/11/2023 Biblioteca Agora Biblioteca Agora Salida cultural: “Exposicion Walk This Way” 8 usuarias

17 15/12/2023 Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia Salida recreativa: "Bolera de C.C. Marineda City" 3 usuarias y 1 educadora

18 28/12/2023 Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia Salida cultural: "Visita exposicion Taller Identidades" 11 usuarias




5. CELEBRACIONES FESTIVAS Y OTRAS ACTIVIDADES

Ne¢ FECHA TIPO DE ACTIVIDAD PARTICIPACION LUGAR RESPONSABLE
1 01/01/2023 Celebraciones festivas: “Afilo Nuevo” 17 usuarias y 3 educadoras Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia
2 02/01/2023 Celebraciones festivas: “Visita de los Reyes Magos” 17 usuarias y 3 educadoras Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia
3 18/01/2023 Celebraciones fes:ltlvas: Bicentenario del nacimiento | 16 usua.rlas, 3 edt{cadoras_, la administradora, Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia

Madre Esperanza la trabajadora social y la directora

4 18/01/2023 Talleres: Sesion "Hora de la lectura" 7 usuarias y 1 educadora Biblioteca Agora Hogar Santa Lucia

5 30/01/2023 Otras actividades: “Dia Internacional de la Paz” 15 .usuana.s’ 1 educadora, la trabajadora Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia
social y la directora

6 02/02/2023 Otras actividades: “Realizacién de Mandalas” 7 usuarias, la trabajadora social y la directora Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia

7 15/02/2023 Talleres: Sesion "Hora de la lectura" 8 usuarias y 1 educadora Biblioteca Agora Biblioteca Agora
1 . .

8 20/02/2023 Celebraciones festivas: "Carnaval" 6 usua.rlas, 3 edtfcadoras., la administradora, Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia
la trabajadora social y la directora

9 27/02/2023 Talleres: Sesion “Arte y Salud” 10 usuarias y 1 trabajadora social Fundacién Maria José Jove Asociacion Participa

. . . 17 ias, 1 educad la trabajad , i

10 08/03/2023 Otras actividades: Dia Internacional de la Mujer SOCi:fuanas educadora 'y 1a trabajadora Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia

11 10/03/2023 Otras actividades: "Confeccion de pulseras" 9 usuarias, la trabajadora social y la directora Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia




Ne¢ FECHA TIPO DE ACTIVIDAD PARTICIPACION LUGAR RESPONSABLE

12 13/03/2023 Talleres: Sesion “Arte y Salud” 10 usuarias y la trabajadora social Fundacién Maria José Jove Asociacion Participa

13 22/03/2023 Talleres: Sesion "Hora de la lectura" 6 usuarias y 1 educadora Biblioteca Agora Biblioteca Agora

14 25/03/2023 Actividad divulgativa: “Feria de Voluntariado” 2 l{s.uarias,. 1 edL.Jcadora, la .directora,. la Explanada de “O Parrote” Banco de Alimentos Rias Altas
auxiliar administrativa y la trabajadora socias

15 07/04/2023 Celebraciones festivas: "Via Crucis" 14 usuarias y 3 educadoras Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia

16 10/04/2023 Talleres: Sesion “Arte y Salud” 10 usuarias y la trabajadora social Fundacién Maria José Jove Asociacion Participa

17 12/04/2023 Talleres: Sesién "Hora de la lectura" 9 usuarias y 1 educadora Biblioteca Agora Biblioteca Agora

18 18/04/2023 Otras actividades: "Museo en Movimiento" 10 usuarias y la trabajadora social Hogar Santa Lucia Museo de Bellas Artes de A Corufia

19 25/04/2023 /é:lt;\gi::s:a:,l,ivulgativa: “Visita de Alumnos del CPR La directoray 1 educadora Hogar Santa Lucia CPR Calasancias

20 07/05/2023 Otras actividades: "Dia de la madre" 17 usuarias y 3 educadoras Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia

21 16/05/2023 Talleres: Sesion "Hora de la lectura" 8 usuarias y 1 educadora Biblioteca Agora Biblioteca Agora

22 18/05/2023 Otras actividades: Museo en Movimiento" 9 usuarias y la trabajadora social Hogar Santa Lucia Museo de Bellas Artes de A Corufia

23 18/05/2023 S:;Zia?](;;ixidades: “Bicentenario nacimiento Madre 15 usuarias y 3 educadoras Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia

2 19/05/2023 Otras actividades: "Bicentenario nacimiento Madre | 15 usuarias, 3 educadoras, la administradora, Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia

Esperanza"

el cocinero, la trabajadora social y la directora




Ne¢ FECHA TIPO DE ACTIVIDAD PARTICIPACION LUGAR RESPONSABLE
25 06/06/2023 Otras actividades: "Palomas Picasso" 13 usuarias y la trabajadora social Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia
26 07/06/2023 Talleres: Sesion "Hora de la lectura" 9 usuarias y 1 educadora Biblioteca Agora Biblioteca Agora
27 14/06/2023 Talleres: Sesion “Programa Achega” 12 usuarias y la trabajadora social Biblioteca Férum Metropolitano Asociacion Participa
28 23/06/2023 Otras actividades: "Churrascada de San Juan" 16 USEJaI'IaS, 3 educadoras, la gdmlnlsFradora, Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia
el cocinero, la trabajadora social y la directora
29 26/06/2023 Talleres: Sesion "Especial Verano" 11 usuarias y 1 educadora Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia
30 07/07/2023 Otras actividades: "Charla Vida Independiente" 7 usuarias, 1 trabajadora social y la directora Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia
31 13/07/2023 Talleres: Sesion "Especial Verano" 9 usuarias y 1 educadora Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia
32 14/07/2023 Talleres: Sesion "Especial Verano" 8 usuarias y 1 educadora Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia
33 17/07/2023 Talleres: Sesion "Especial Verano" 9 usuarias y 1 educadora Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia
34 18/07/2023 Talleres: Sesion "Especial Verano" 11 usuarias y 1 educadora Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia
. 1 jas, 1 1 j . ,
35 21/07/2023 Otras actividades: "Cineférum" Sii:lsuarlas educadora y 1 trabajadora Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia
Actividad divulgativa: “Visita del Al do del CPR L . o .
36 27/07/2023 S:”;V,I, ad divulgativa: “Visita del Alumnado de a Todas las usuarias y la trabajadora social Hogar Santa Lucia Asociacion Boa Noite y CPR La Salle
16 usuarias, 3 educadoras, la administradora,
37 03/08/2023 Otras actividades: "Despedida a Hna. Teresa" la psicdloga, el cocinero, la trabajadora social Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia

y la directora




Ne¢ FECHA TIPO DE ACTIVIDAD PARTICIPACION LUGAR RESPONSABLE

38 18/08/2023 (:;;::Zrizzsltividades: “Visita de la Parroquia de 14 usuarias, y 2 educadoras Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia

39 06/09/2023 Talleres: Sesion “Estimulacion cognitiva” 4 usuarias y 1 educadora Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia

40 13/09/2023 Talleres: Sesion “Estimulacion cognitiva” 4 usuarias y 1 educadora Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia

41 20/09/2023 Talleres: Sesion "Estimulacion cognitiva" 6 usuarias y 1 educadora Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia

42 27/09/2023 Talleres: Sesion "Estimulacion cognitiva" 5 usuarias y 1 educadora Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia

43 04/10/2023 Talleres: Sesion "Estimulacion cognitiva" 4 usuarias y 1 educadora Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia

44 04/10/2023 Talleres: Sesion “Programa Achega” 11 usuarias y la trabajadora social Biblioteca Férum Metropolitano Asociacion Participa

45 10/10/2023 Talleres: Sesion "ldentidades" 6 usuarias y 1 trabajadora social Museo de(?;:Lar:aArtes deA Museo de Bellas Artes de A Corufia
46 11/10/2023 Talleres: Sesion "Estimulacion cognitiva" 4 usuarias y 1 educadora Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia

a7 17/10/2023 Talleres: Sesion "ldentidades" 8 usuarias Museo deg()e:Lar:aArtes de A Museo de Bellas Artes de A Corufia
48 18/10/2023 Talleres: Sesién "Estimulacién cognitiva" 6 usuarias y 1 educadora Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia

49 19/10/2023 Talleres: Sesion "Apoder-arte" 4 usuarias Centro Civico Ciudad Vieja Asociacion ACADAR

50 24/10/2023 Talleres: Sesion "Identidades" 9 usuarias Museo de Bellas Artes de A Museo de Bellas Artes de A Corufia

Corufia




Ne¢ FECHA TIPO DE ACTIVIDAD PARTICIPACION LUGAR RESPONSABLE

51 25/10/2023 Talleres: Sesion "Estimulacion cognitiva" 5 usuarias y 1 educadora Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia

52 25/10/2023 Sesidn "Taller Hora de la lectura" 6 usuarias y 1 educadora Biblioteca Agora Biblioteca Agora

53 26/10/2023 Talleres: Sesion "Apoder-arte" 4 usuarias Centro Civico Ciudad Vieja Asociacion ACADAR

54 30/10/2023 Talleres: Sesion “Arte y Salud” 11 usuarias Fundacion Maria José Jove Asociacion Participa

55 31/10/2023 Talleres: Sesion "ldentidades" 9 usuarias Museo deg::La;aArtes deA Museo de Bellas Artes de A Corufia
56 02/11/2023 Talleres: Sesion "Apoder-arte" 4 usuarias Centro Civico Ciudad Vieja Asociacion ACADAR

57 02/11/2023 Talleres: Sesion "Valores humanos" 13 usuarias y 1 educadora Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia

58 02/11/2023 Otras actividades: "Coro" 13 usuarias y 1 educadora Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia

59 02/11/2023 Talleres: Sesion "Estimulacion cognitiva" 6 usuarias y 1 educadora Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia

60 07/11/2023 Talleres: Sesion "ldentidades" 9 usuarias Museo deg()e:Lar:aArtes de A Museo de Bellas Artes de A Corufia
61 08/11/2023 Talleres: Sesion "Estimulacion cognitiva" 6 usuarias y 1 educadora Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia

62 09/11/2023 Talleres: Sesion "Apoder-arte" 4 usuarias Centro Civico Ciudad Vieja Asociacion ACADAR

63 09/11/2023 Talleres: Sesion "Valores humanos" 12 usuarias y 1 educadora Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia




Ne¢ FECHA TIPO DE ACTIVIDAD PARTICIPACION LUGAR RESPONSABLE
64 09/11/2023 Otras actividades: "Coro" 12 usuarias y 1 educadora Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia
65 15/11/2023 Talleres: Sesion "Estimulacion cognitiva" 6 usuarias y 1 educadora Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia
66 16/11/2023 Talleres: Sesion "Valores humanos" 12 usuarias y 1 educadora Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia
67 16/11/2023 Otras actividades: "Coro" 12 usuarias y 1 educadora Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia
68 22/11/2023 Talleres: Sesion "Estimulacion cognitiva" 6 usuarias y 1 educadora Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia
69 28/11/2023 Talleres: Sesién "Hora de la lectura” 8 usuarias Biblioteca Agora Biblioteca Agora
70 29/11/2023 Talleres: Sesion "Estimulacion cognitiva" 5 usuarias y 1 educadora Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia
71 13/12/2023 Talleres: Sesion "Estimulacion cognitiva" 5 usuarias y 1 educadora Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia
72 13/12/2023 Otras actividades: "Concierto Tuna de Veteranos" 15 usuarias y 3 educadoras Hogar Santa Lucia Tuna de Veteranos de A Corufia
73 20/12/2023 Talleres: Sesion "Estimulacion cognitiva" 5 usuarias y 1 educadora Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia
74 20/12/2023 Talleres: Sesion "Hora de la lectura" 9 usuarias y 1 educadora Biblioteca Agora Biblioteca Agora
75 21/12/2023 Otras actividades: realizacidn de adornos navidefios isc?asluyalr;a;i,ri::rr:inistradora, la trabajadora Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia
76 22/12/2023 Otras actividades: realizacidn de adornos navidefios 13 usuarias, la administradora, la trabajadora Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia

social y la directora




Ne¢ FECHA TIPO DE ACTIVIDAD PARTICIPACION LUGAR RESPONSABLE

77 23/12/2023 Celebraciones festivas: Nochebuena 15 usuarias y 2 educadoras Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia
78 24/12/2023 Celebraciones festivas: Navidad 15 usuarias y 2 educadoras Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia
79 31/12/2023 Celebraciones festivas: Nochevieja 15 usuarias y 2 educadoras Hogar Santa Lucia Hogar Santa Lucia




6. FORMACION USUARIAS Y EQUIPO EDUCATIVO

N2 DIA ENTIDAD ORGANIZADORA TEMA PARTICIPACION
1 |01/01/2023-31/01/2023 | Centro EPA Eduardo Pondal, A Corufia ESA: “Mddulo 2: dmbito cientifico-tecnolégico” 2 usuarias
2 | 01/01/2023-21/06/2023 Efr'l:%tjca Municipal Centro Sociocultural Agora, A | 1o . «ntabetizacién bisica” 2 usuaria
3 [17/01/2023 Fundacion ACRESCERE, Madrid Curso: “Recepcionista de hotel” 1 usuaria
Unidad de Coordinacién y Apoyo asistencial a Jornadas: V Jornadas de formacion para residencias sociosanitarias:
4 |19/01/2023 Residencias. Area Sanitaria de A Corufia y Cee T R E ' Directora y trabajadora social
Webinar "Eutanasia: aspectos clave
(SERGAS)
5 |25/01/2023 Fundacion ACRESCERE, Madrid Curso: "Realizacion de CV" 2 usuarias
6 |01/02/2023-21/06/2023 Centro EPA Eduardo Pondal, A Coruiia ESA: “Mddulo 2: dmbito cientifico-tecnolégico” 2 usuarias
Unidad de Coordinacién y Apoyo asistencial a Jornadas: V Jornadas de formacidn para residencias sociosanitarias:
7 |16/02/2023 Residencias. Area Sanitaria de A Corufia y Cee T P - ] NP Directora y trabajadora social
Webinar "Derechos fundamentales de usuarios de residencias
(SERGAS)
8 |13/03/2023-28/04/2023 Centro de. Formziuon Violetas. Caritas Curso: "Competencias Clave Nivel 2" 1 usuaria
Interparroquial, A Corufia
Unidad de Coordinacién y Apoyo asistencial a Jornadas: V Jornadas de formacion para residencias sociosanitarias:
9 |23/03/2023 Residencias. Area Sanitaria de A Corufia y Cee . . : L P " ' Directora y trabajadora social
Webinar "¢Realizamos bien la higiene de manos?
(SERGAS)
10 | 15/05/2023-19/05/2023 | Centro Formaziona, A Corufia Curso: "Busqueda de empleo" 1 usuaria
11 |25/05/2023 Fundacion ACRESCERE, Madrid Taller: "Busqueda de empleo y entrevistas de trabajo" 2 usuarias
12 | 02/06/2023 Fundacion Vegalsa-Eroski, A Corufia Jornadas: "Responsabilidad Social Corporativa" Directora




Ne DIA ENTIDAD ORGANIZADORA TEMA PARTICIPACION
.. . " . . S 6 usuarias, Directora, trabajadora social,
13 | 19/06/2023 Fundacion ACRESCERE, Madrid Curso: "Formacién basica en primeros auxilios L L. .
auxiliar administrativa y 4 educadoras.
Unidad de Coordinacién y Apoyo asistencial a Cu o . . . . .
14 | 28/06/2023 Residencias. Area Sanitaria de A Corufia y Cee Curso: Actuallza.aon en. el a"bordaje de la disfagia en residencias de mayores 1 educadora
y personas con discapacidad
(SERGAS)
15 | 17/07/2023-31/07/2023 Centro Civico Eiris, A Corufia Curso: "Iniciacion a la informatica y correo electrénico” 2 usuarias
16 | 17/07/2023 ONG Sen Valos, A Corufia Jornadas "Mujeres y empleo" 1 usuaria
17 | 11/09/2023-31/12/2023 | Centro EPA Eduardo Pondal, A Corufia ESA: “Mddulo 3: dmbito cientifico-tecnoldgico” 2 usuarias
18 | 18/08/2023 Pymes Comercial, Malaga Curso: "Manipulacién de alimentos de alto riesgo" 1 usuaria
19 | 09/09/2023-31/12/2023 2:’:&?:“ Municipal Centro Sociocultural Agora, A | 10 ualfabetizacion basica” 1 usuaria
Unidad de Coordinacién y Apoyo asistencial a Jornadas: VI Jornadas de formacién para residencias sociosanitarias:
20 |21/09/2023 Residencias. Area Sanitaria de A Corufia y Cee T N P ) " Directora y trabajadora social
Webinar "Acompafiar a las personas que estan en proceso de duelo
(SERGAS)
Unidad de Coordinacién y Apoyo asistencial a Jornadas: VI Jornadas de formacién para residencias sociosanitarias:
21 |19/10/2023 Residencias. Area Sanitaria de A Corufia y Cee T o P ) " ' Directora y trabajadora social
Webinar "Actualizacién en el calendario vacunal del adulto
(SERGAS)
Unidad de Coordinacién y Apoyo asistencial a | Jornadas: VI Jornadas de formacion para residencias sociosanitarias:
22 | 16/11/2023 Residencias. Area Sanitaria de A Corufia y Cee | Webinar "Higiene del suefio en usuarios de residencias: ¢Cdmo abordar la | Directora y trabajadora social
(SERGAS) cuestion de forma efectiva?"
23 |28/11/2023 FEAFES, A Corufia Charla: "Prevencion de las conductas suicidas" Directora, trabajadora social y 3 educadoras




SEGUNDA PARTE



1. IDENTIDAD DE LA FUNDACION “HOGAR SANTA LUCIA”

La casa de acogida Hogar Santa Lucia es un centro de iniciativa privada y sin animo de lucro
que tiene como finalidad, acoger a mujeres sin hogar, con el objeto de buscar su recuperacion
integral y su inclusién en la sociedad. En él, se respeta toda cultura, religién o clase social a la

que pertenezcan las mujeres a las que se da acogida.

2. PERFIL DE LA POBLACION DESTINATARIA

Mujeres con edades comprendidas entre 18 y 60 afios, autbnomas para las Actividades Bdasicas
de la Vida Diaria, sin cargas familiares, que no presenten consumos activos de tdxicos, que, por

diversas circunstancias, se encuentren en alguna de las siguientes situaciones:

— En desamparo, carentes del apoyo familiar necesario.
— En situacion o riesgo de exclusién social, carentes de los recursos personales,
econdmicos y/o sociales necesarios para asegurarse una vida digna.

— Viviendo en situacién de calle.

3. AMBITO DE APLICACION

El dmbito de aplicacidn es la Comunidad Auténoma de Galicia, depende orgdnicamente de la
Conselleria de Politica Social y su titularidad y gestidn corresponde a la Congregacion de

Misioneras Esclavas del Inmaculado Corazén de Maria.

4. REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO

El régimen de funcionamiento del Hogar responde a lo que es propio de una Casa de Acogida
Basica. En una primera fase se cubren las necesidades basicas de alimentacidn, aseo, vestido y

alojamiento de las mujeres que llegan al mismo, y en una segunda fase, una vez estudiada su
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situacién y diagnosticada la problematica que presentan, se les informa y orienta acerca de los
distintos recursos con los que pueden contar, tanto en el Hogar como en la comunidad, a fin
de alcanzar sus objetivos personales y facilitar su futura inclusidn social y/o laboral. Durante la
entrevista de acogida, se entrega una copia del reglamento de régimen interior, que contiene
todos sus derechos y obligaciones, normas de convivencia basicas, servicios que ofrece el
centro, asi como los incumplimientos y medidas correctivas, entre otras cuestiones. También
se le entrega el contrato de Prestacion de Servicios, que deben firmar la usuaria y la presidenta
de la Fundacidn, en el cual quedan reflejados los compromisos que asume cada una de las
partes. Por ultimo, se aclaran las cuestiones relacionadas con el funcionamiento del centro
(normas de convivencia, horarios, tareas de mantenimiento del Hogar...). La usuaria ha de

estar de acuerdo y comprometerse a respetar las mismas.

Los datos de cardacter personal se recogen en los documentos que conforman el expediente de
cada una de las usuarias: la Historia Social, el Genograma, el Proyecto de Inclusién Social o

Socio-laboral, segin proceda (que refleja su diagndstico inicial, los objetivos a alcanzar y los

medios con los que cuenta); los Informes Médicos, Sociales, Psicoldgicos y/o Psiquiatricos; el
documento de Seguimiento Social (que recoge la evolucion del caso y las incidencias que se
van produciendo a lo largo de su estancia en el Centro); el seguimiento médico y por ultimo, la
documentacidon complementaria que aporta cada una de las personas usuarias: Curriculum
Vitae, certificado de empadronamiento, citas médicas y citaciones judiciales pendientes,

sentencias, certificado de discapacidad...

Por otro lado, el Equipo Educativo mantiene reuniones semanales, en las cuales se coordinan
y tratan aquellos aspectos que son de interés comun para el centro: relaciones entre las
residentes (conflictos que surgen, alianzas que se crean, discusiones puntuales o
recurrentes...), cambios que es preciso realizar para favorecer el correcto desarrollo de la vida
del centro, modificacién de normas para adaptarlas a las nuevas situaciones que se van
presentando, casos problemdticos que conviene exponer y aclarar para tomar decisiones,

preparacion de fiestas y/o celebraciones...

Una meta a alcanzar con las usuarias que ingresan por primera vez, es lograr su normalizacidn,
tanto a nivel de documentacidn (certificado de empadronamiento, tarjeta sanitaria, tarjeta de
autobus urbano...), como la orientacidn para solicitar, en caso de que lo precisen, diversas

ayudas econdmicas que ofrecen las Administraciones Publicas: la Renta de Insercion Gallega, la
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Renta Activa de Insercion, el Certificado de Discapacidad, la Pensidon No Contributiva, ayudas

de Emergencia Social o de otro tipo.

Proporcionar una correcta atencién sanitaria es uno de los objetivos bdsicos del Hogar.
Consideramos por ello imprescindible, el control médico peridédico y la administracidon
adecuada de medicamentos, siguiendo en todo momento, las prescripciones médicas. Las
reuniones mantenidas con la psiquiatra, que acude una vez al mes para realizar el seguimiento
de las usuarias y con la psicéloga, que acude una vez por semana, quedan registradas en el

Seguimiento de Salud Mental de cada una.

El centro se rige por unas normas basicas de convivencia, que permiten mantener un clima de
bienestar y de fomento del crecimiento personal, la superacion de traumas, adicciones,
carencias, necesidades... para una recuperacién integral de la persona. No obstante,
ofrecemos cierta flexibilidad normativa ya que somos conscientes de la realidad del colectivo
al que atendemos. Un numero importante de personas usuarias han vivido en situacidon de
calle y/o padecen algun tipo de problematica relacionada con la salud mental, lo que dificulta
considerablemente la asimilacion y aceptacion de dichas normas. Por ello, uno de los primeros
objetivos cuando ingresan en el Hogar es lograr que se adapten a la rutina del centro. Se
trabaja con ellas diariamente para favorecer la adquisicién de ciertos habitos que les ayuden a

vivir de un modo mas ordenado, que redundara en un incremento de su calidad de vida.

A lo largo del afio, se realiza un seguimiento constante y personalizado de cada caso, para
conocer las necesidades de cada usuaria, sus limitaciones y fortalezas, a fin de ayudarlas a
alcanzar los objetivos recogidos en su proyecto. Teniendo en cuenta sus posibilidades de

inclusidn sociolaboral, podriamos hablar de dos grupos diferenciados:

Por un lado, estan aquellas mujeres que cuentan con habilidades personales y sociales
adecuadas, asi como un grado de autonomia aceptable, y por ello tienen posibilidades de vivir
de forma independiente, y en algunos casos, regresar con sus familias de origen, aunque esto
ocurra a largo plazo; y, por otro lado, estdn aquellas que debido en gran medida a las
patologias psiquiatricas y/o enfermedades fisicas que presentan, se considera improbable
dicha inclusiéon. Con las primeras, movilizamos todos los recursos de los que disponemos a
nuestro alcance, tanto los propios del Hogar (actividades, educadoras, trabajadoras sociales,

psicéloga, psiquiatra...) como los que ofrece la comunidad, especialmente aquellos que estan
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orientados a potenciar la empleabilidad. Mas adelante, se les proporciona orientacién en la
busqueda de empleo con la colaboracidon de organismos y entidades como el Servicio
Municipal de Empleo, el SEPE, Centros Civicos, Centro de Formacién Violetas, APEM,
Asociacidn FEAFES, Fundacién PAIDEIA...). Se les ofrecen medios para que consulten las ofertas
del mercado laboral (Internet, Prensa...), fomentando en todo momento su responsabilidad y

autonomia, y se les apoya y motiva en aquellos momentos en los que decae su entusiasmo.

El segundo grupo esta constituido por aquellas usuarias cuya inclusion sociolaboral es poco
probable. Su deterioro fisico y/o psiquico es importante en muchos casos, de ahi que la
mayoria de las pautas de actuacién estén encaminadas a mejorar su calidad de vida. Tratamos
de lograr su recuperacién integral, o al menos, estabilizar y minimizar las consecuencias de sus

enfermedades y potenciar al maximo sus habilidades personales y sociales.

Nuestro compromiso no se limita Unicamente a atender las necesidades de las mujeres que
permanecen en el Hogar, sino que también realizamos un seguimiento post baja de las
personas usuarias que continlan manteniendo contacto con el centro. Es un trabajo basado
fundamentalmente en la escucha activa, la orientacidn y el apoyo en los momentos de crisis
vital: conflictos interpersonales, problemas laborales, cambio de vivienda, no tener cubiertas

las necesidades basicas de alimentacién y vestido...

Como medio para dar respuesta a las necesidades educativas y de ocupacién del tiempo libre
que plantea cada usuaria, las trabajadoras sociales se encargan de realizar una busqueda
pormenorizada de actividades formativas y/o recreativas, que puedan resultar de interés para
las personas usuarias. De esta manera, por un lado, incentivamos que las residentes salgan
fuera del centro y se relacionen con personas externas al Hogar, lo que consideramos muy
enriquecedor para ellas, y, por otro lado, se favorece la recuperacién y desarrollo de
habilidades personales y sociales de las residentes, frenar el deterioro fisico y mental de

algunas y favorecer la inclusion social y/o sociolaboral de otras.

Por otra parte, a lo largo de todo el afio, las usuarias han participado en un taller especial para
el aprendizaje de la realizacion de las tareas domeésticas, pensado y disefiado, sobre todo, para
aquellas mujeres que tienen mayores posibilidades de trabajar en el sector de limpieza
(oficinas, centros comerciales, empresas de servicios externos, servicio doméstico por horas o

como internas...). Algunas muestran una gran destreza en este campo o cuentan con
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experiencia laboral, sin embargo, otras precisan supervision constante. Lo mismo ocurre con
relacion a la higiene personal y en el mantenimiento del orden y la limpieza de sus
dependencias. En la mayoria de los casos se ha observado una evolucidn constante, un avance
positivo que debemos, en gran medida, al acompafiamiento y dedicacién diaria de las

educadoras responsables de este ambito.

En los meses de verano el ritmo de trabajo disminuye y ello nos permite organizar otro tipo de
actividades ludicas, como salidas a la playa, visita a museos, excursiones o conciertos. Las
usuarias que lo deseen pueden disfrutar de unos dias de vacaciones con sus familias en
verano, Navidad y en otros momentos del afio. De este modo, se favorecen las relaciones

familiares.

5. OBJETIVOS

OBJETIVOS GENERALES

- Cubrir sus necesidades basicas y otras superiores.

- Recuperacién integral de su salud fisica y/o psiquica.

- Recuperacién de su dignidad, autoestima y valoracion personal.

- Inclusién social y/o laboral.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Creacion de un espacio de respeto mutuo y tolerancia, evitando la critica negativa.

- Desarrollar el sentido de pertenencia a un grupo.

- Fomentar la ayuda mutua y el compafierismo.

- Promover la recuperacion y/o adquisicion de habitos de vida saludables y habitos de

higiene personal.

- Incrementar la autonomia personal.
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- Fomentar la colaboracién y disponibilidad en la realizacion de las tareas de

mantenimiento del Hogar.

- Fomentar la asistencia a las actividades que propone el centro y a las organizadas por

otras entidades del tercer sector.

6. LOGROS Y DIFICULTADES

Como cada afo, pretendemos que la memoria recoja la maxima cantidad de informacion
posible acerca de la vida en el Hogar, a fin de mostrar su metodologia, el perfil de las usuarias,
las actividades que se realizan y los pequefios y grandes logros que se alcanzan. Educadoras y
personal trabajamos coordinadamente para que, a lo largo de su estancia en el centro, las
usuarias adquieran las herramientas necesarias para llevar a cabo una vida independiente, y de

no ser posible, generar habitos que permitan una estabilizacidn a todos los niveles.

Este afno hemos convivido con veinticuatro usuarias, de las cuales, trece permanecen de afios
anteriores y contindan con nosotras. Se han producido siete nuevos ingresos, nueve bajas y

ningun fallecimiento. La media de edad de las personas atendidas en 2023 ha sido de 45 afios.

Ademads, hemos recibido 135 solicitudes de plaza, de las cuales, 129 no han podido ser
atendidas por diversos motivos, segin queda reflejado en el apartado correspondiente

(“demandas no atendidas”).

Los motivos de las nueve bajas que se han producido se detallan a continuacién:

- Usuaria n21: Abandona el Hogar por decision propia. Se traslada a otra Comunidad

Autdnoma para compartir vivienda con una amiga.

- Usuaria n22: Abandona el centro para poder retomar la convivencia con su pareja. Se

traslada a otra provincia de Galicia.
- Usuaria n93: Es trasladada a otro centro residencial en la provincia de Ourense, para estar

mas cerca de su familia. Ademads, ha conseguido la estabilizacién psicopatoldgica y se han

alcanzado los objetivos propuestos durante su estancia.
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- Usuaria n24: Abandona por decision propia, para formar vivienda independiente con su

pareja, y la familia de éste.

- Usuaria n295: Tras unos meses de estancia, decide abandonar el recurso, por dificultades
para aceptar la normativa del centro. Establece su domicilio en otra Comunidad

Auténoma.

- Usuaria n%6: Abandona el centro por decisién propia, pues considera resueltos los

conflictos familiares que motivaron su ingreso en el Hogar.

- Usuaria n27: Abandona el Hogar sin previo aviso. Refiere no estar de acuerdo con la

normativa del Hogar y los objetivos propuestos en su proyecto de inclusién sociolaboral.

- Usuaria n28: Abandona el recurso para retomar la convivencia con sus progenitores, su

hermano y sus dos hijos.

- Usuaria n99: Pernocta una noche. Abandona el centro por disconformidad con la

normativa del centro.

A continuacion, se exponen algunos casos que reflejan algunas problematicas y los logros

conseguidos durante el afio:

.M.

En enero de 2023, continua trabajando como TCAE en turno de refuerzo de fin de semana, en
una Residencia de Mayores. Ese mismo mes, se recibe la sentencia judicial con fallo a su favor,
por la denuncia interpuesta contra sus progenitores por varios delitos: induccién a la
mendicidad, abuso sexual, y violencia intrafamiliar, entre otros. Se ordena el ingreso en prisidén
de ambos progenitores, entre otras medidas de proteccion para las victimas. En febrero es
contratada por una Residencia de Mayores de la ciudad, como TCAE a jornada completa e
indefinida. En mayo de 2023, realiza un curso online de 1 hora de duracion, sobre “Realizacion
de entrevistas de trabajo”, organizado por la Fundacion ACRESCERE. También acude a una

clinica dental privada para solicitar presupuesto para la colocacion de implantes dentales y
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mejorar su salud bucodental. En junio de 2023, se inscribe en las listas de contratacion
temporal del SERGAS, en la categoria de TCAE. Por otra parte, realiza un curso sobre
“Gestiones digitales”, organizado e impartido de manera online por la Fundacién ACRESCERE, y
actualiza su formacidon en “Manipulacion de alimentos y gestién de las alergias e
intolerancias”. Ese mismo mes, se coloca dos implantes dentales en la clinica dental. En julio
de 2023, acepta un contrato de dos dias para trabajar como TCAE en el CHUAC. En septiembre
de 2023, se le comunica la intencién del Equipo Educativo de preparar su préxima salida del
recurso, pues ha alcanzado todos los objetivos propuestos y cuenta con un contrato laboral
indefinido, lo que asegura su independencia econdmica. Durante todo el afio, ha acudido a
sesiones con la psicdloga del centro para trabajar aspectos relacionados con el manejo del
estrés, desarrollo personal y disminucion del sentimiento de culpa por la denuncia interpuesta
a sus progenitores. En cuanto a su inclusién laboral, continda trabajando como TCAE en el
Centro Residencial de Mayores. En cuanto a sus relaciones interpersonales, ha continuado
manteniendo encuentros con dos de sus hermanas, manteniendo asi la relacidon que consiguio

recuperar afos atras.

A.D.KY A.K

En enero de 2023, A.D.K, se realiza una prueba solicitada por el servicio de Neurologia, a fin de
descartar posibles patologias relacionadas con los episodios de migrafia que sufre
habitualmente la usuaria. Por otra parte, se recibe la resolucion denegatoria del
reconocimiento de la asistencia sanitaria para extranjeros, por no poder aportar su pasaporte.
En febrero de 2023, ambas hermanas suspenden el dmbito cientifico tecnoldgico del Mddulo Il
de la ESA. Se matriculan de nuevo en el mismo centro de estudios, pero en esta ocasién, en la
version presencial. Ese mismo mes, A.D.K. acude a consultas externas de ginecologia para
someterse a una revision y realizar seguimiento de su método anticonceptivo oral. En marzo
de 2023, celebran el Ramaddan. En mayo de 2023, ante la ausencia de noticias por parte del
Consulado de su pais de origen, se realizan gestiones para averiguar cuando se tiene previsto
emitir el pasaporte de ambas ciudadanas. No se obtiene respuesta. Ese mismo mes, ambas
aprueban el ambito cientifico-tecnolédgico del Mddulo Il de la ESA. Se muestran satisfechas y se

les felicita por el trabajo realizado. En junio de 2023, a peticidn de las usuarias, se solicita cita
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en el Negociado de Extranjeria para averiguar si es posible iniciar los tramites para regularizar
su situacion administrativa, a pesar de no disponer de su pasaporte original en vigor. La
respuesta es negativa, puesto que es indispensable contar con dicho documento. En julio de
2023, participan en un curso para mejorar su nivel de informatica, organizado e impartido en
el aula CEMIT del Centro Civico de Eiris. En septiembre de 2023, se matriculan en el ambito
cientifico-tecnolégico del Médulo 1l de la ESA. Debido a la falta de disponibilidad de plazas, se
matricula en turno de tarde. El objetivo de ambas es finalizar sus estudios de la ESA, para
poder acceder a la formacién profesional de grado medio, que les permita obtener el permiso

de residencia por arraigo formativo, y asi, regularizar su situacién administrativa en Espafia.

E.B.C

En enero de 2023, se inician los trdmites para la solicitud de renovacién de su grado de
discapacidad, concedido hasta ahora de forma provisional. En febrero, mantiene entrevista de
orientacién laboral con la trabajadora social y solicita apoyo para la inscripcidn en el proceso
selectivo de la oferta de empleo publico para personal de la AGE. Ese mismo mes, se realiza
acompafiamiento al C.S Mallos, para solicitar la Chave365. Por otra parte, el equipo educativo
observa cierto retroceso en su autonomia personal, por lo que se trabaja este aspecto con la
psicdloga del Hogar. En abril, se presenta la solicitud de revision del grado de discapacidad
mediante sede electrdnica de la Xunta. Ese mismo mes, solicita acompafiamiento para realizar
los tramites de renovacion de su carné de conducir. La indicacion de la psicologa es que realice
la gestion sola, a fin de incentivar su autonomia. A pesar de las dificultades, logra tramitar una
cita en un psicotécnico, acude sin acompafiamiento al mismo y gestiona una incidencia pues se
le requirié un informe psiquiatrico. Finalmente, logra renovar el carnet de conducir B1 por 3
afios, motivo por el cual se muestra muy satisfecha. Se le felicita por sus avances. En mayo de
2023, a fin de fomentar la autonomia personal de la usuaria y previo acuerdo con la psicéloga,
se decide incluirla en el listado de participantes al taller Hora de la Lectura que se desarrolla en
la Biblioteca Agora una vez al mes, pero no acude, pues se siente incapaz de enfrentar el temor
que sufre a acceder a ese recinto, por lo que se continla trabajando su fobia en terapia
psicoldgica. En junio de 2023 recibe su nuevo carnet de conducir. Ese mismo mes, realiza un

curso sobre gestiones digitales, organizado e impartido por la Fundacién Acrescere. En agosto
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de 2023, se firma el proyecto de inclusién sociolaboral anual, pero la usuaria muestra su
disconformidad con algunos objetivos propuestos para trabajar durante el periodo 2023-2024.
Ese mismo mes, se matricula de nuevo, en la actividad de acondicionamiento fisico, del
programa Esfuerza Invierno, organizado por la Fundaciéon M.2 José Jove. En septiembre de
2023, acude sin necesidad de acompafiamiento, a realizar el examen de oposicidn para la AGE.
En noviembre 2023, se somete a la valoracion del EVO para renovar el certificado del grado de
discapacidad, recibiendo la resolucidon con resultado satisfactorio en diciembre de 2023. A
pesar de los logros conseguidos en este afio, la usuaria continda presentando dificultades para
salir fuera del centro sin acompafamiento, lo que limita en buena parte su autonomia.
También, rechaza acudir a actividades de ocio y tiempo libre que se realicen en lugares donde
la usuaria no se encuentra cémoda. Por ello, el Equipo del Hogar, continda trabajando en este
aspecto, a fin de favorecer la independencia de la usuaria y contribuir a mejorar su calidad de

vida.

N.N.C

En enero de 2023, con la ayuda de la orientadora laboral, rellena la solicitud de inscripciéon
para la realizacién de la prueba de competencias clave nivel 2 y envian la solicitud por registro
electrénico de la Xunta con la CHAVE365. También se registra a la usuaria en el campus virtual
de la Xunta, para que tenga acceso al temario de competencias clave, asi como a los
simulacros de examen que contiene dicha pagina. En febrero de 2023, causa alta en consultas
externas de endocrinologia, pues consideran que su hipotiroidismo esta controlado. Realizard
su seguimiento el médico de atencidn primaria. En marzo de 2023, inicia el curso de
competencias claves nivel 2 en el centro de formacidn Violetas, de lunes a viernes. A finales de
este mes, acude a la cita de seguimiento con la trabajadora social de la Unidad de dia de
ACLAD. Se trataron varios aspectos, entre ellos, la evolucién de la usuaria en el Hogar. Se
comunica a la trabajadora social que se observan comportamientos sospechosos de un posible
consumo. Por ello, se decide realizar un control mds exhaustivo sobre la usuaria. Ese mismo
mes, la usuaria reconoce haber consumido téxicos en las ultimas semanas, incitada por su
pareja de ese momento. Refiere no es capaz de evitar dichos consumos, por lo que se llega a
un acuerdo con ella: restringir sus salidas y el uso de teléfono mdvil sin supervision, durante 1
mes. Ademas debe comprometerse a romper lazos afectivos de modo definitivo con su actual

pareja, pues entorpece el mantenimiento de la abstinencia de la usuaria. La usuaria lo acepta
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de buen grado, pues entiende que es una medida impuesta para ayudarla en su proceso de
deshabituacién. En mayo de 2023, realiza el examen de competencias clave nivel 2, en el
Recinto Ferial de Silleda. Este mes, también realiza el curso “preparacién de entrevistas
laborales”, impartido de manera online por la Fundacion Acrescere. En junio, se publican las
notas de Competencias Clave nivel 2. Aprueba lengua castellana, no asi matematicas,
asignatura en la cual la usuaria ya habia mostrado dificultades. Se le anima y se le hace ver la
importancia de haber conseguido, al menos, acreditar lengua castellana. Ademads, ha cumplido
el objetivo propuesto en su proyecto de inclusidn sociolaboral, por lo que ha de mostrarse
satisfecha. En julio de 2023, realiza un curso sobre gestiones digitales, organizado e impartido
por la Fundacién Acrescere, de forma online. Ese mismo mes, sufre de nuevo una recaida en el
consumo de téxicos, por lo que el Equipo Educativo decide comunicar la circunstancia a
ACLAD, a fin de que la usuaria sea valorada como candidata a ingresar en la Comunidad
Terapéutica de la entidad, donde podra recibir una atencion especializada en su proceso de
deshabituacién. En agosto, a la espera de ingreso en dicho recurso, se acuerda con la usuaria la
restriccion de salidas fuera del centro, salvo que pueda ser acompafiada por algin miembro
del personal. Lo acepta, pues es consciente que otro consumo de todxicos, significaria la
expulsién del Hogar Santa Lucia. En septiembre de 2023, se somete a la valoracién del equipo
de C.T para su ingreso en el recurso. En octubre de 2023, recibe la resolucidn favorable del
reconocimiento del grado de discapacidad. Por otra parte, durante el afio 2023, ha sellado su
demanda de empleo en tiempo y forma a través de la plataforma MOBEM. También ha
acudido a citas de seguimiento con psiquiatria y psicologia en ACLAD, entidad con la que se
trabaja de forma coordinada con el objetivo de apoyar a la usuaria en el proceso de

deshabituacion de consumo de téxicos.

C.T.U

En enero de 2023, se mantiene una nueva cita de seguimiento con EAS Labafiou, y solicitan
que realicemos una serie de tramites a fin de cumplir requisitos para la obtencién de la Renta
Social Municipal. Ese mismo mes, se acude a la entidad bancaria BBVA para proceder a la
apertura de una cuenta bancaria sin comisiones para personas en situacion de vulnerabilidad.
También se aplica la cuarta dosis de la vacuna contra el COVID19 en el Punto de vacunacién
del Hospital Maritimo de Oza. En febrero de 2023, se remite por registro municipal, la

documentacién requerida para la solicitud de la Renta Social Municipal. Ese mismo mes, la
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coordinadora de las actividades de la biblioteca del centro sociocultural Agora, comunica que
la usuaria se ha ausentado en varias ocasiones de las clases de alfabetizacién, alegando
malestar. Se mantiene entrevista de confrontacién con la usuaria, pues no se tenia constancia
de esta circunstancia. En un primer momento lo niega, aunque acaba reconociendo que falté
en varias ocasiones. Por otra parte, recibe una nueva noticia familiar que la desestabiliza. Se le
advierte que debido a dichas noticias, es probable que realice un consumo de alcohol, por lo
gue se le desaconseja la salida del centro sin supervision ese dia. La usuaria decide salir
igualmente, por lo que se decide realizar prueba de alcoholemia, cuyo resultado fue positivo.
Se interpone medida correctiva por incumplimiento del Reglamento de Régimen Interior, y
falta de implicaciéon en su proceso de recuperacidn integral. En marzo de 2023, recibe la
concesién de la Renta Social Municipal. Ademads, se solicita cita para el programa de busqueda
de vivienda de la ONG Senvalos. Por otra parte, acude a cita de orientacion laboral con una
técnico de la UAMI, a fin de realizar un seguimiento de la busqueda de empleo. Se le inscribe
en varios cursos formativos. Este mes, cobra la primera mensualidad de la Renta. En abril de
2023, inicia su participacién en el grupo de ayuda mutua de la UTACA. También, acude a una
primera cita en la asesoria juridica de la UAMI, a fin de estudiar las alternativas de
regularizacion de su situacién administrativa en Espaia. Recomiendan iniciar los trdmites para
la solicitud de residencia por arraigo social, al mismo tiempo que se averigua el estado del
recurso contencioso administrativo interpuesto en la Audiencia Nacional por la denegacion de
la proteccidn internacional. Ese mismo mes, acude a una primera cita con ONG Senvalos para
iniciar la busqueda de vivienda, a fin de cumplir el requisito de vivienda independiente antes
de finalizar el mes de junio de 2023. En cuanto a su salud, sufre un episodio de tos productiva
de varios dias de evolucion, por lo que se solicita cita con su médico de familia, quien receta
tratamiento mucolitico. Se resuelve el cuadro sin mayores complicaciones. En mayo de 2023,
acude a un curso para mejorar sus técnicas de busqueda de empleo, organizado e impartido
por la Academia Formaziona. En junio de 2023, la usuaria continla realizando consumos de
alcohol cuando sale sin acompafiamiento, por lo que se mantiene una entrevista de
confrontacién con ella. Se le hace saber que ha cometido varios incumplimientos de la
normativa, y que de continuar asi, tendrd que abandonar el recurso. En julio, acude a la
jornada de “Mujeres y empleo”, organizada e impartida por ONG Senvalos. En agosto de 2023,
finaliza el plazo otorgado por el Ayuntamiento, para abandonar el Hogar y establecerse de

forma independiente, y asi, cumplir con uno de los requisitos de la Renta Social Municipal.
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Dado que no ha sido posible cumplir con el objetivo, debido a las dificultades para conseguir
un contrato de alquiler, se le rescinde la ayuda econémica. Ademas, recibe notificacion de la
Xunta, por la que le comunican la suspensién de la asistencia sanitaria, al obtener resolucion
denegatoria de la proteccion internacional que habia solicitado a su llegada a Espaiia. Ello
provoca una desestabilizacion en la usuaria en los siguientes meses, y comienza a dejar de
implicarse en su proyecto, mostrando un mal comportamiento y faltando al respeto a algunas
de sus compafiieras. Ademas, se constata que no estd tomando el tratamiento farmacoldgico
pautado por los médicos especialistas. En octubre, abandona el centro sin comunicacion

previa. Se traslada a vivir a la vivienda de su pareja, y la familia de éste.

LAS DEMAS

Mantienen su estabilidad personal y su calidad de vida, permanecen desde hace afios en el

Hogar y no se contempla posibilidad de inclusion laboral ni social.

En octubre de 2023, cinco usuarias, inician su participacion en la actividad de
“Acondicionamiento Fisico”, enmarcada dentro del programa Esfuerza de la Fundacién Maria

José Jove, acudiendo lunes y miércoles de 17 a 18 horas.

GESTIONES REALIZADAS

Una parte importante del trabajo en el Hogar es la labor de acompafnamiento y seguimiento
pormenorizado de cada persona usuaria en su proceso de recuperaciéon, con el objetivo de
favorecer el cumplimiento de los objetivos de cada proyecto de inclusion social y/o laboral. Las
demandas implicitas y explicitas de las personas usuarias son atendidas por el equipo
educativo del centro, realizando todo tipo de gestiones de atencién directa, como son la
informacidn, orientacidon, asesoramiento y acompafiamiento, como gestiones de atencién

indirecta, a través de la coordinacién con otras entidades, gestidn de tramites...

Este afio, hemos realizado un total de 1440 gestiones, de las cuales 864 han sido de caracter

social, y 576 de cardcter sanitario. A continuacidn se desglosan en detalle:
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GESTIONES SOCIALES

Consultas de orientacion laboral

Coordinacion con el Programa de Atencidn a la Salud Mental en Residencias (SERGAS)

Coordinacion con la Unidad de Coordinacidn y Apoyo a Centros Residenciales
Coordinacion con otras entidades

Empadronamientos

Entrevistas en el Hogar

Gestiones administrativas con otras Administraciones publicas
Gestiones con Servicios de Intermediacidn Laboral

Gestiones de coordinacion para la formacion

Otras gestiones administrativas

Otros acompafiamientos

Reuniones de Equipo

Solicitud de certificados, documentacién por Registro Electrénico

Tarjeta Millenium

N°
34

12

12

262

216

20

15

25

131

27

54

42

8

Consultas con enfermeria

Consultas con Médico de Atenciéon Primaria
Consultas con odontologia

Consultas con podologia

Consultas con psicologia

Consultas con psiquiatria

Inyectables

Otras citas con especialistas médicos (SERGAS)

Vacunacién COVID-19 y otras
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111

25

30

131

61

62
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Tarjeta Millenium

Solicitud de certificados, envio de documentacion por Registro Electrénico
Reuniones de Equipo

Otros acompafiamientos

Otras gestiones administrativas

Gestiones de coordinacion para la formacion

Gestiones con Servicios de Intermediacion Laboral

Gestiones administrativas con otras Administraciones publicas
Entrevistas en el Hogar

Empadronamientos

Coordinacion con otras entidades

Coordinacion con la Unidad de Coordinacién y Apoyo a Centros Residenciales

Coordinacion con el Programa de Atencion a la Salud Mental en Residencias (SERGAS)

Consultas de orientacion laboral

Grdfico 2. Gestiones Sociales realizadas
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Vacunacién COVID-19 y otras

Otras citas con especialistas médicos (SERGAS)

Inyectables

Consultas con psiquiatria

Consultas con psicologia

Consultas con podologia

Consultas con odontologia

Consultas con Médico de Atencion Primaria

Consultas con enfermeria

Grdfico 3. Gestiones sanitarias
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Unidades o servicios de tratamiento y/o deshabituacion de téxicos
Unidad de coordinacion y apoyo a centros residenciales (SERGAS)
SS.SS Especializados

SS.SS Comunitarios

Servicios de intermediacion laboral

Programa de Atencion a la Salud Mental en Residencias (SERGAS)
Otros

Oficinas de atencidn al Ciudadano (Concello de A Corufia)
EINEEN

Entidades sin dnimo de lucro

Entidades con programas de ocio y tiempo libre

Consulados

Clinicas Podoldgicas

Clinicas odontoldgicas

Centros de estudios y/o entidades con programas de formacion
Bibliotecas municipales

Bancos

Atencion Primaria (SERGAS)

Atencion Especializada (SERGAS)

Administraciones publicas (Otros concellos, Xunta y/o AGE)

Grdfico 4. Organismos y/o entidades con las que se ha trabajado de forma conjunta en el afio 2023.
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7. RECURSOS HUMANOS

El personal con el que cuenta el Hogar es el siguiente: tres religiosas que gestionan el centro y
estan en constante relacién con las usuarias, pues conviven con ellas: Una es trabajadora

social, otra psicdloga y la ultima es educadora.

En cuanto a personal externo contratado, contamos con dos trabajadoras sociales a jornada
completa, una de las cuales ejerce el cargo de direccion. Por otra parte, contamos con una
psicologa que acude tres horas semanales, un cocinero y una auxiliar administrativa a jornada

completa y una auxiliar de cocina que realiza los menus de los fines de semana y festivos.

Mensualmente, contamos con la participacidn de una psiquiatra y una enfermera del Equipo
de Salud Mental a Residencias, dependiente organicamente de la Unidad de Coordinacion y
Apoyo asistencial a Residencias del SERGAS. Su labor consiste en orientar al Equipo Educativo

en los casos que lo precisen, prestar atencidén sanitaria a las personas usuarias y su posterior

seguimiento.
EQUIPO DIRECTIVO
PRESIDENTA DIRECTORA
EQUIPO EDUCATIVO OTRO PERSONAL EQUIPO DE SALUD MENTAL
RESIDENCIAS
2 PSICOLOGAS (Unidad de Coordinacion y Apoyo

3 TRABAJADORAS SOCIALES

osistendol o Residencirs SERGAS]

2 ADMINISTRADORAS

PSIQUIATRA
2 COCINEROS

3 EDUCADORAS

‘ ENFERMERA ‘

Organigrama Fundacion Hogar Santa Lucia
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También hacemos uso, cuando es necesario, de los recursos que nos proporciona la red
sanitaria y social de la ciudad: centros de salud, hospitales, centros civicos, centros de
formacién como Centro Violetas, Centro Municipal de Empleo, FEAFES, Fundacidon Mujeres,
COGAMI, GRUMICO, APEM, Fundacién Paideia... y si es necesario, se recurre a recursos

privados (clinicas dentales, clinicas podoldgicas, servicios dpticos...).

Los recursos humanos indirectos con los que cuenta el Hogar son muchos. Un gran nimero de
personas valoran esta obra y por ello, son abundantes las manifestaciones de apoyo que
recibimos, y las muestras de interés para que esta mision continte adelante son constantes, a
pesar de los escasos recursos econémicos con los que contamos. Valoran el trabajo que se va
realizando cuando comprueban los progresos de nuestras usuarias, y en ocasiones, son
testigos de como algunas de ellas logran su inclusién social o sociolaboral, lo que proporciona

una enorme satisfaccién y se refuerza el sentido de pertenencia a un grupo.

8. SOBRE LOS MIEMBROS DEL PATRONATO

El Patronato de la Fundaciéon Hogar Santa Lucia esta formado por tres miembros, religiosas de

la Congregacidn que gestiona el Hogar.
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DESARROLLO DE ACCIONES FORMATIVAS
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FORMACION COLECTIVA

JORNADAS: “RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL”

(2 DE JUNIO)

La responsabilidad social empresarial (RSE) se refiere a la gestidn ética y transparente de una
empresa, que busca contribuir al desarrollo sostenible, tanto socioecondmico como ambiental.
La Fundacion Vegalsa Eroski se dedica a llevar a cabo acciones de responsabilidad social
empresarial, con un enfoque particular en el ambito alimentario y en apoyar el trabajo

conjunto con agentes econdmicos, sociales y medioambientales.

Este afo, la Directora del Hogar Santa Lucia ha acudido a una nueva Jornada sobre
Responsabilidad Social Empresarial, que tuvo lugar en la Ciudad de la Cultura, en Santiago de

Compostela.

La jornada, que tuvo una duracion de 4 horas, versd sobre diversos contenidos relacionados
con la inclusiéon social y laboral, y la importancia de cuidar el medio ambiente, fomentando
producciones sostenibles. En primer lugar, se explicd la importancia de la inclusidn de la visién
corporativa en los programas formativos ofertados por el Equipo de Seleccion en Vegalsa
Eroski. Posteriormente, tuvo lugar una mesa redonda, donde Centros Especiales de Empleo,
como Hornos Lamastelle, y Cooperativas como Xanceda, relataron la importancia de generar
un vinculo social y empresarial con los distintos proveedores. Tras una pequefia pausa para
tomar un refrigerio, la jornada continud con una ponencia sobre la inclusién en el dmbito
laboral de la mano de Soltra, empresa que trabaja con personas con diversas capacidades,
ofreciendo multiples servicios a sus clientes, como apoyo en la logistica, marketing, limpiezas
de grandes superficies o servicios de lavanderia. Posteriormente, se explicé la innovacién en la
produccién sostenible, y para finalizar, se tratdé la importancia del reciclaje, como un valor

afiadido en la empresa.
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CURSO: “GESTIONES DIGITALES CON LA ADMINISTRACION PUBLICA”

(15 DE JUNIO)

La actividad formativa online en la que participaron cinco usuarias, junto con la Directora, una
trabajadora social y una educadora, fue una oportunidad invaluable para explorar las ultimas
innovaciones en identificacion y certificacion digital, asi como para comprender las diversas

opciones disponibles en el ambito administrativo.

En primer lugar, se abordaron los certificados digitales, herramientas fundamentales en la era
digital para garantizar la seguridad y autenticidad de las transacciones en linea. Se destacé la
conveniencia de los certificados digitales, que ofrecen una forma segura de identificacién sin la
necesidad de desplazarse fisicamente, y se enfatizd su importancia en la era de la

digitalizacion.

Uno de los avances mas significativos discutidos fue la nueva forma de identificacién por
videollamada, la cual elimina la necesidad de solicitar una cita previa para llevar a cabo
trdmites administrativos. Esta innovacion representa un cambio radical en la forma en que
interactuamos con las instituciones, proporcionando un proceso mds agil y accesible para los

ciudadanos.

En cuanto al DNI electrdnico, se exploraron las ultimas actualizaciones, particularmente el
DNle 4.0, que funciona con tecnologia contactless. Esta caracteristica elimina la necesidad de
insertar fisicamente el DNI en un lector de tarjetas, lo que agiliza aun mds el proceso de

autenticacién y facilita su uso en una amplia gama de aplicaciones.

Otro aspecto importante tratado durante la sesidn fue el sistema Cl@ve, una plataforma que
ofrece diferentes modos de acceso para realizar tramites administrativos en linea. Se
explicaron dos modalidades principales: C/@ve PIN, que proporciona un acceso bdsico para
determinados tipos de tramites que no requieren un alto nivel de seguridad; y Cl@ve
permanente, que ofrece un acceso avanzado y permite realizar cualquier tipo de tramite,
siempre y cuando el usuario haya sido previamente identificado por un funcionario autorizado,

ya sea mediante una cita presencial en centros especificos o a través de videollamada.
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Finalmente, se presentaron las diversas gestiones que pueden realizarse a través de las
administraciones de la Administracién General del Estado (AGE) y las Comunidades Auténomas
(CC.AA.) utilizando estas herramientas digitales, destacando la conveniencia y eficiencia de los

servicios en linea para los ciudadanos.

En resumen, la actividad formativa proporciond una vision completa de las ultimas
innovaciones en identificacion y certificacion digital, asi como una comprensién clara de cémo
estas tecnologias pueden facilitar y mejorar la experiencia de los ciudadanos en sus tramites

administrativos.

CURSO: “FORMACION BASICA EN PRIMEROS AUXILIOS”

(19 DE JUNIO)

La formaciéon basica en primeros auxilios impartida por Fundacién Acrescere, fue una
experiencia enriquecedora y practica para todas las usuarias y el personal del centro. Durante
la sesion, se abordaron una amplia gama de temas cruciales para la respuesta inicial ante

emergencias médicas.

Se comenzd con la importancia de evaluar rapidamente la escena de la emergencia,
priorizando la seguridad de la persona afectada. Se destacé la necesidad de mantener la calma
en situaciones de estrés y de comunicarse de manera clara y efectiva con el personal de

emergencia si es necesario.

A lo largo de la formacidn, se exploraron diversas técnicas y procedimientos para brindar
asistencia inmediata en una variedad de situaciones. Desde el manejo de heridas y

hemorragias hasta la atencidon de quemaduras, fracturas y traumatismos.

Ademads, se dedicd especial atenciéon a situaciones de emergencia especificas, como los
atragantamientos y los paros cardiacos. Se explicaron las maniobras de desobstruccién de las
vias respiratorias y se ensefiaron técnicas de RCP (resucitacién cardiopulmonar), resaltando la
importancia de actuar rapidamente y con precisién para mejorar las posibilidades de

supervivencia del paciente.
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En resumen, la formacién en primeros auxilios proporciond a todas las usuarias y al personal
del centro las habilidades vitales necesarias para intervenir de manera segura y efectiva en
casos de emergencia. Esta capacitacién no solo les brindd conocimientos practicos, sino

también la tranquilidad de saber que estan preparados para actuar en situaciones criticas.
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FORMACION PERSONAL

JORNADAS: V JORNADAS DE FORMACION PARA RESIDENCIAS SOCIOSANITARIAS

(DEL 19 DE ENERO AL 28 DE JUNIO)

Desde el Area sanitaria de A Corufia y Cee del SERGAS, a través de la Unidad de Coordinaciény
Apoyo Asistencial a Residencias, y con la colaboracidn de las residencias sociosanitarias, se ha

llevado a cabo un plan de formacién dirigido al personal que trabaja en centros residenciales.

A continuacidn, se detallan las sesiones formativas realizadas:
WEBINAR: “EUTANASIA: ASPECTOS CLAVE”

(19 DE ENERO)

Esta sesién fue impartida por Leticia Hermida Porto, médico de la Unidad de Cuidados
Paliativos, del Servicio de Hospitalizacién a Domicilio del Hospital Maritimo de Oza, en A
Corufia. Durante la sesidn, se examinaron detalladamente los diversos aspectos éticos, legales
y médicos que rodean a la eutanasia. Se proporcionaron definiciones claras y se analizaron las
diferentes formas en que la eutanasia se practica en diferentes contextos legales y culturales
en todo el mundo. Ademds de abordar los aspectos técnicos, se profundizé en los argumentos
morales y filoséficos que respaldan tanto la legalizacién como la prohibicién de la eutanasia. Se
exploraron conceptos como la autonomia del paciente, el sufrimiento insoportable, la dignidad
humana y la responsabilidad médica, entre otros. A esta formacidn asistieron la Directora y la

trabajadora social.

WEBINAR: “DERECHOS FUNDAMENTALES DE USUARIOS DE RESIDENCIAS”

(16 DE FEBRERO)

Esta sesidn fue impartida por Rubén Entrenas Delgado, director de la residencia DomusVi de
Carballo. Durante la charla, se discutieron temas como la privacidad, la intimidad y el respeto a

los derechos de los residentes, asi como cambios legislativos relevantes. Se destaca la
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importancia de la transparencia y la comunicacién con las familias, junto con la necesidad de
flexibilidad en la atencién residencial para adaptarse a las necesidades individuales de los

residentes. A esta sesidn asistieron la Directora y la trabajadora social.

WEBINAR: “¢REALIZAMOS BIEN LA HIGIENE DE MANOS?”

(23 DE MARZO)

Esta charla fue impartida por Marta Mosquera Pardo, supervisora del Servicio de Medicina
Preventiva del CHUAC. Durante la formacion, se realizd especial hincapié en los cinco
momentos para la higiene de manos como estrategia clave para prevenir infecciones. Se
ofrecieron consejos practicos sobre el uso adecuado de desinfectantes de manos y el
momento adecuado para usar guantes. El objetivo de la sesidon fue mejorar las practicas de
higiene de manos en las instalaciones sanitarias para reducir el riesgo de transmision de

enfermedades infecciosas. A esta charla asistieron la Directora y la trabajadora social.

JORNADAS: VI JORNADAS DE FORMACION PARA RESIDENCIAS SOCIOSANITARIAS

(DEL 21 DE SEPTIEMBRE AL 21 DE DICIEMBRE)

De nuevo, desde el Area sanitaria de A Corufia y Cee del SERGAS, a través de la Unidad de
Coordinacion y Apoyo Asistencial a Residencias, y con la colaboracion de las residencias
sociosanitarias, se ha llevado a cabo un plan de formacién dirigido al personal que trabaja en

centros residenciales.

A continuacion, se detallan las sesiones formativas realizadas:

WEBINAR: “ACOMPANAR A LAS PERSONAS QUE ESTAN EN PROCESOS DE DUELO”

(21 DE SEPTIEMBRE)

Esta sesién fue impartida por Pilar Villaverde Souto, técnico de FADEMGA y responsable del
programa salud mental y envejecimiento activo de la entidad. La charla se centré en que, a
pesar de la dificultad para hablar sobre el duelo, se destacé su importancia en la vida diaria y

se invité a aprender herramientas para afrontarlo mejor. Se enfatizd la necesidad de crear
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espacios seguros para abordar la muerte y el duelo, tanto para personas con discapacidad
como para profesionales y familias. También, se subrayd la importancia de aprender a
transmitir malas noticias y desarrollar habilidades para acompafiar en procesos de duelo. A

esta formacion asistieron la Directora y la trabajadora social.

WEBINAR: “ACTUALIZACION EN EL CALENDARIO VACUNAL DEL ADULTO”

(19 DE OCTUBRE)

En esta sesidn, impartida por Maria José Pereira Rodriguez, jefa del Servicio de Medicina
Preventiva del CHUAC, se abordé la importancia de mantener actualizadas las vacunas en la
poblacién adulta, con un enfoque especial en los usuarios de residencias. Ademas, se resalto la
necesidad de visibilizar el esfuerzo de quienes contribuyen al sistema de salud publica. Se
presentaron estadisticas que evidenciaron la baja cobertura vacunal de neumococo y herpes
z6ster en la poblacidn adulta, subrayando la urgencia de mejorar estos resultados, con el fin de
inmunizar al mayor nimero de poblacién diana posible. A esta sesién acudieron la Directora y

la trabajadora social.

WEBINAR: “HIGIENE DEL SUENO EN USUARIOS DE RESIDENCIAS: ¢COMO ABORDAR
LA CUESTION DE FORMA EFECTIVA?”

(16 DE NOVIEMBRE)

En esta sesidn sobre higiene del sueiio, Paula Suarez, enfermera especialista en Salud Mental,
resaltd la importancia de este tema para el bienestar fisico y mental de los usuarios de centros
de residencias. Se describieron las fases del suefio (fase REM y fase NREM) y se identificaron
factores que afectan el suefio en personas mayores, como el dolor, la medicacién, la ansiedad
y el ambiente. Se ofrecieron recomendaciones para mejorar la higiene del suefio, incluyendo
establecer horarios regulares y crear un ambiente propicio para el descanso. Se enfatizé la
importancia de registrar la calidad del descanso nocturno para mejorar el cuidado de los

residentes. A esta formacidn asistieron la Directora y la trabajadora social.
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CURSO: “ACTUALIZACION EN EL ABORDAJE DE LA DISFAGIA EN RESIDENCIAS DE

MAYORES Y PERSONAS CON DISCAPACIDAD”

(28 DE JUNIO)

Esta formacién, que tuvo lugar de forma presencial en el Colegio Oficial de Médicos de A
Corufia, tratd sobre el abordaje de la disfagia en los usuarios de centros residenciales para
mayores y personas con discapacidad. Durante la sesion, se abordaron diversos aspectos
dirigidos a comprender la naturaleza y las implicaciones de la disfagia, asi como las ultimas
técnicas de evaluacion y diagndstico disponibles. Ademas, se presentaron intervenciones
terapéuticas y adaptaciones en la alimentacidn disefiadas para mejorar la seguridad y eficacia
de la deglucidn, reduciendo asi el riesgo de complicaciones como la neumonia por aspiracion y
la desnutricion. Se resaltd la importancia de un enfoque interdisciplinario en el manejo de la
disfagia, subrayando la importancia de la colaboracién entre diversos profesionales de la salud
para proporcionar un cuidado integral y personalizado. Asimismo, se resaltd la necesidad de
educacién y capacitacidon continua del personal de las residencias y centros de atencién para

garantizar un manejo adecuado de la disfagia y la prevencién de complicaciones asociadas.

En resumen, la sesidén proporciond una visién integral y actualizada de la disfagia, destacando
la importancia de la evaluacidn precisa, la intervencién oportuna y el cuidado interdisciplinario
para mejorar la calidad de vida y la salud de las personas mayores y con discapacidad
afectadas por este trastorno. A esta formacidon acudié una de las educadoras del centro,

responsable del Servicio de Cocina del Hogar Santa Lucia.

CHARLA: “PREVENCION DE LAS CONDUCTAS SUICIDAS”

(28 DE NOVIEMBRE)

Esta formacion fue impartida por Marta Amor, psicéloga de FEAFES, y asistieron a ella todas las
profesionales del Equipo Educativo. La sesion formativa tuvo como tema principal la

prevencién de las conductas suicidas en las personas usuarias de nuestro centro.
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Durante la sesidén, se exploraron los principales mitos sobre la conducta suicida y cédmo
abordarla desde el punto de vista profesional. En primer lugar, se destacé la idea equivocada
de que hablar sobre el suicidio puede fomentarlo, cuando en realidad abrir el didlogo puede
ser fundamental para la prevencion. Se subrayé la importancia de la escucha activa y empatica,

asi como de tomar en serio las sefiales de alerta y los comentarios sobre el suicidio.

Otro mito abordado fue la creencia de que las personas que amenazan con suicidarse solo
estdn buscando atencidn. Se explicd que detras de estas expresiones puede haber un
sufrimiento real y una necesidad de ayuda, por lo que es esencial tomar todas las amenazas
suicidas en serio y proporcionar apoyo adecuado. Asimismo, se desmitificd la nocién de que las
personas que intentan suicidarse estan decididas a morir, cuando muchas veces estdn

luchando con un dolor emocional abrumador y desean alivio.

Desde el punto de vista profesional, se enfatizdé la importancia de una evaluacidon exhaustiva
del riesgo suicida, que incluya la exploracidn de factores de riesgo y protectores, asi como la
formulacion de un plan de seguridad individualizado. Se resalté la necesidad de colaboracién
interdisciplinaria, involucrando a profesionales de la salud mental, médicos, trabajadores

sociales y otros, para proporcionar un enfoque integral de la atencion.

Ademads, se discutieron estrategias de intervencidon eficaces, como la terapia cognitivo-
conductual, la gestion de crisis y la seguridad del entorno. Se hizo hincapié en la importancia
de brindar apoyo a largo plazo y seguir de cerca a las personas en riesgo incluso después de la

crisis inicial.

En resumen, la sesion proporciond una vision amplia de los principales mitos sobre la conducta
suicida y destacd la importancia de un abordaje profesional compasivo y basado en la

evidencia para la prevencion y el tratamiento de esta seria problematica de salud mental.
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SALIDAS RECREATIVAS Y CULTURALES
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SALIDAS RECREATIVAS Y CULTURALES

SALIDA RECREATIVA: “ASISTENCIA AL PROGRAMA CARBALLEIRA”

(4 DE MARZO)

En este dia, un grupo de usuarias del Hogar Santa Lucia participd en esta salida recreativa para
asistir como publico a "Carballeira", un programa de television emitido por la Televisidon de
Galicia (TVG), que se centra en la musica y la cultura gallega. La salida se organizé con el
objetivo de brindar una experiencia cultural y de entretenimiento Unica. El grupo se reunio a
las 13:00 horas para emprender el camino hacia el estudio de grabacion, localizado en la
antigua discoteca “A Flor de Montouto”. Al llegar al estudio, el grupo fue recibido por el
equipo de produccidn de "Carballeira" y se les asignaron asientos en el set de grabacién. Antes
de que comenzara la grabacién, se brindaron instrucciones sobre el comportamiento
adecuado durante la emisidon y se les animd a participar activamente en las secciones
interactivas del programa. Durante la grabacion, los miembros del grupo disfrutaron de las
actuaciones musicales, entrevistas y segmentos de entretenimiento ofrecidos por el programa.
Esta salida ofrecid una experiencia cultural enriquecedora a todas nuestras usuarias,
promoviendo el disfrute de la televisidn local y fortaleciendo los lazos comunitarios dentro del

grupo. A esta actividad acudieron 7 usuarias, 1 educadora, la trabajadora social y la Directora.

63



SALIDA RECREATIVA: “RUTA DE SENDERISMO AL SANTUARIO DE LA VIRGEN DE

PASTORIZA”

(9 DE JUNIO)

Este afio, 10 usuarias del Hogar Santa Lucia, acompafiadas de 2 educadoras, la trabajadora
social y la directora, realizaron una salida recreativa al Santuario de la Virgen de Pastoriza,
ubicada en la parroquia homdnima. La actividad consistié en una ruta de senderismo que
partio desde el Hogar Santa Lucia, con el objetivo de promover el ejercicio fisico, el contacto
con la naturaleza y el disfrute del entorno natural de la regidn. El grupo emprendid su camino
a las 10 de la mafiana, acompafnados de un dia nublado, pero con buena temperatura. Tras una
caminata de aproximadamente 2 horas, llegamos al Santuario Virgen de Pastoriza, donde se
encuentra ubicada una figura de la Virgen Maria. Se aprovechd este momento para disfrutar

de las vistas, mientras algunas de las usuarias decidian tomar un aperitivo.

Después, se realizd una nueva parada en un parque cercano a la Parroquia de Pastoriza, donde
pudimos disfrutar de un bocadillo casero y algunos refrigerios. A las 14:00, se emprendid el

regreso al Hogar Santa Lucia, completando asi la ruta de senderismo.
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SALIDA RECREATIVA: “CONCIERTO EN LA BIBLIOTECA AGORA”

(15 DE JUNIO)

Con motivo de la finalizacién del programa de voluntariado del curso 2022-2023, la biblioteca
municipal del Centro Sociocultural Agora volvié a celebrar un concierto musical, para hacer
participes de la ceremonia de despedida, tanto al equipo de voluntariado como a los usuarios
de las actividades. En esta ocasion, el grupo musical escogido fue “Las Antonias”, una banda
femenina creada en 2015, que surgid para iluminar al publico con humor y empoderamiento
personal. Durante el concierto, se promovié la participacién activa de los asistentes,
animdandolos a aplaudir, cantar y disfrutar de la musica. Al finalizar el concierto, se ofrecid la
oportunidad de interactuar con los miembros de "Las Antonias" y obtener fotografias como
recuerdo de la experiencia. Los participantes también tuvieron tiempo para explorar la
biblioteca y disfrutar de otras actividades culturales disponibles en el centro. A esta actividad

asistieron 11 usuarias y la trabajadora social.
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SALIDA CULTURAL: “EXPOSICION TRABAJOS DE CARTOGRAFIA CORPORAL”

(16 DE JUNIO)

En este dia, dos usuarias acompafiadas por la trabajadora social se acercaron hasta el enclave
de los Jardines de Méndez Nufiez, para disfrutar de los trabajos realizados por alumnos del
Grado en Educacién Social, sobre Cartografia Corporal y discursos de odio, organizada desde
Facultad Ciencias Educacidon. Como ya viene siendo tradicién, el Hogar Santa Lucia colabora
con la Facultad de Ciencias de la Educacién, facilitando a los alumnos la posibilidad de realizar
entrevistas personales a algunas usuarias, a fin de obtener la informacién precisa para poder

desenvolver sus trabajos académicos.
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SALIDA RECREATIVA: “VISITA A LAS HOGUERAS DE SAN JUAN”

(23 DE JUNIO)

En la tarde del 23 de junio, un grupo de 5 usuarias, acompafiadas de 2 educadoras, se
reunieron para disfrutar de las Hogueras de San Juan en A Corufia. La salida tuvo como
objetivo experimentar una de las tradiciones mas emblematicas de la ciudad y celebrar la

llegada del solsticio de verano.

El grupo recorrio las playas de Riazor y del Orzan, y pudieron admirar el espectaculo de las

llamas, escuchar musica en directo y tomar unos deliciosos helados.

SALIDA RECREATIVA: “PLAYA DE CABANAS”

(18 DE JULIO)

En este dia, el Hogar Santa Lucia, ha querido aprovechar el buen tiempo de este dia de julio,
para realizar una salida recreativa a la Playa de A Magdalena, en Cabanas (Pontedeume). Este
arenal, es uno de los favoritos de las usuarias del centro, pues ademas de contar con una gran
extensién, ofrece muchas posibilidades: tomar algo en un chiringuito en primera linea de playa
disfrutando del buen tiempo, alquilar un hidro pedal para recorrer la costa y como no, darse

un chapuzén sin miedo al oleaje.

A esta salida recreativa, acudieron 5 usuarias, acompafiadas por una educadora, la trabajadora
social y la directora. A nuestra llegada, disfrutamos de un bafio de sol, para después,
refrescarnos en la orilla jugando al Voleibol. Mas tarde, una pequefia siesta, y para las mas
activas, paseos por la orilla. Finalizamos el dia, alquilando un hidro pedal, que nos permitio
recorrer parte de la costa y darnos un chapuzdn para refrescarnos después de un dia tan

intenso.



SALIDA RECREATIVA: “FEIRA DAS MARABILLAS”

(25 DE JULIO)

La "Feria das Marabillas" es un evento tradicional en la ciudad herculina durante el mes de
julio. Este evento, tiene sus origenes en la Edad Media, cuando se establecio como un
mercado para la venta de productos artesanales y alimentos tipicos de la época. Con el
tiempo, la feria se ha convertido en un evento cultural y festivo, que atrae a cientos de
visitantes cada afio. Durante esta particular feria, las calles y plazas del centro histérico de A
Corufia se llenan de puestos de venta, donde se pueden encontrar una amplia variedad de
productos: desde artesanias y decoraciones, hasta productos gastronémicos locales, como
embutidos, quesos, dulces y licores tipicos de Galicia. Como cada afio, un grupo de 4 usuarias,
acompafiadas de 2 educadoras, han querido acercarse hasta la Ciudad Vieja, y disfrutar de los

puestos artesana les.

SALIDA RECREATIVA: “FIESTAS DE O BURGO: SANTIAGO APOSTOL”

(26 DE JULIO)

Tres usuarias, acompafnadas por una educadora y una trabajadora social, disfrutaron de un dia
lleno de diversion en las Fiestas de O Burgo: Santiago Apdstol. Comenzaron montdndose en
emocionantes atracciones como el Saltamontes, donde rieron y gritaron de alegria mientras
daban vueltas en el aire. Después de la adrenalina de las atracciones, se tomaron un merecido
descanso y disfrutaron de un delicioso aperitivo en uno de los puestos de comida, saboreando
los manjares locales y compartiendo risas y anécdotas. La emocién continué por la noche
cuando se dirigieron al concierto de la Orquesta Panorama. Bailaron y cantaron al ritmo de la
musica enérgica, creando recuerdos inolvidables juntas. Fue un dia lleno de risas, alegria y
conexién, donde las usuarias pudieron disfrutar de la compafiia de sus cuidadoras y sumergirse

en la atmédsfera festiva de O Burgo.
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SALIDA CULTURAL: “VISITA A LA DOMUS”

(1 DE AGOSTO)

Nueve usuarias, acompanadas por una trabajadora social, participaron en una enriquecedora
visita a la Domus - Casa del Hombre. La jornada comenzd con el visionado del documental "The
melting point", que ilustra las impactantes consecuencias del calentamiento global, desde una
ola de calor extremo en Europa hasta el desmoronamiento de un glaciar en la Antdrtida. Este

documental generé reflexidon y conciencia sobre la importancia de cuidar nuestro planeta.

Tras el documental, las usuarias exploraron las exposiciones fijas y temporales del museo,
donde pudieron profundizar en temas relacionados con la evolucién humana, la biodiversidad
y el impacto de nuestras acciones en el medio ambiente. La visita a la Domus no solo fue una

oportunidad para aprender, sino también para compartir impresiones y generar

conversaciones significativas entre las participantes y la trabajadora social.
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SALIDA CULTURAL: “VISITA A LA CASA DE LAS CIENCIAS”

(8 DE AGOSTO)

Diez usuarias, acompafiadas por una educadora y una trabajadora social, disfrutaron de una
emocionante jornada de aprendizaje y diversidon en la Casa de las Ciencias. La actividad
comenzé con el visionado del video divulgativo "Polaris" en el Planetario, que narra la historia
de un pingiiino y un oso polar que se encuentran en los hielos del Océano Artico. A través de
esta colorida y entretenida pelicula en formato fulldome, las participantes fueron introducidas
al mundo de la astronomia mientras seguian la aventura de los protagonistas, que aplican el
método cientifico para resolver un misterio

sobre la duracidon de la noche en los polos.

Tras la proyeccion, las usuarias disfrutaron
de una sesién de observacidon del cielo
nocturno en las noches de verano, donde
aprendieron a localizar algunas
constelaciones populares como la Osa
Mayor y Menor, Perseo y Escorpion. Esta
experiencia les permitid conectar con el
universo y despertar su curiosidad por la

astronomia.

Finalmente, visitaron las instalaciones del

museo, donde exploraron exhibiciones

interactivas sobre diferentes aspectos de la ciencia, desde la biologia hasta la fisica. Esta visita
les brindd la oportunidad de experimentar y aprender de forma practica, complementando lo

aprendido en el Planetario.

70



SALIDA RECREATIVA: “PLAYA DE CABANAS”

(10 y 24 DE AGOSTO)

Una soleada jornada de verano llevd a cinco usuarias, junto con una educadora, la trabajadora
social y la directora, a disfrutar de una salida recreativa a la playa de Cabafias. El ambiente
relajado y la brisa marina acogieron a todas mientras se instalaban en la arena para tomar el
sol y relajarse. Alentadas por el calido clima, las usuarias se aventuraron en el refrescante mar,
nadando entre las olas. La emocidon crecié cuando algunas de ellas, decidieron explorar las
aguas en un hidropedal, navegando juntas y disfrutando de las vistas panoramicas del
horizonte costero. Para finalizar este dia perfecto en la playa, el grupo se dirigié a una
heladeria cercana, donde se deleitaron con deliciosos helados que refrescaron sus paladares y
afiadieron un dulce toque final a esta experiencia inolvidable. Risas, sol, mar y helados se
combinaron para crear recuerdos duraderos en esta salida recreativa que fortalecié los lazos

entre las usuarias y el personal que las acompafiaba.
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SALIDA CULTURAL: “VISITA AL AQUARIUM FINISTERRAE”

(14 DE AGOSTO)

Un grupo de once usuarias, acompafiadas por tres educadoras, se embarcaron en una
emocionante salida cultural al Aquarium Finisterrae. Al llegar, fueron recibidas por un amable
trabajador quien les explicd las diferentes zonas que podrian explorar durante su visita. A las
11:30, tuvieron la oportunidad de presenciar la alimentacién de los peces y del tiburén Gastén,

lo que resultd ser una experiencia fascinante para todas.

Posteriormente, el grupo se trasladd a la zona donde se encuentran las focas, donde también

presenciaron cdmo les daban de comer.

En resumen, la salida al Aquarium Finisterrae fue una experiencia educativa y entretenida,
donde las usuarias tuvieron la oportunidad de aprender sobre la vida marina, observar de

cerca a los animales y disfrutar de momentos memorables en compaiiia de sus educadoras.
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SALIDA RECREATIVA: “BOLERA DE C.C. MARINEDA CITY”

(27 DE NOVIEMBRE Y 15 DE DICIEMBRE)

Tres usuarias, acompafiadas por una educadora, disfrutaron de una divertida jornada en la
bolera del Centro Comercial Marineda City. La actividad principal consistio en jugar a los bolos,
donde las usuarias demostraron sus habilidades lanzando las bolas y compartiendo risas entre

ellas.

Tras la emocionante sesion de bolos, el grupo se trasladé a un establecimiento cercano para
merendar juntas. Durante la merienda, compartieron conversaciones y disfrutaron de

aperitivos y bebidas, consolidando asi los lazos de amistad y compafierismo.

SALIDA CULTURAL: “EXPOSICION WALK THIS WAY”

(28 DE NOVIEMBRE)

Ocho usuarias, acompafiadas por la voluntaria del taller "Hora de la lectura", participaron en
una emocionante visita a la Fundacién Barrié, para disfrutar de la exposicién "Walk this way:
La coleccion privada de calzado histérico de Stuart Weitzman”, siendo esta la primera
presentacion de la coleccion fuera de Estados Unidos. La muestra explora cémo los zapatos
han trascendido su finalidad mas practica para convertirse en una auténtica representacion de
la cultura: codiciados como objetos de deseo y disefiados con intencidén artistica, llegan a
expresar complejos significados de feminidad, poder y aspiracidon para mujeres y hombres por

igual.

La salida ofrecid una oportunidad Unica para explorar el arte y la cultura en un entorno

inspirador.



SALIDA CULTURAL: “VISITA EXPOSICION TALLER IDENTIDADES”

(28 DE NOVIEMBRE)

Once usuarias participaron en una salida cultural al Museo de Bellas Artes de A Corufia para
disfrutar de los trabajos realizados en el Taller "ldentidades", actividad organizada en
colaboracién con la Asociacién de Amigos del MBAC, y en el cual, un grupo de residentes del
Hogar ha participado explorando la técnica de linograbado. La actividad fue una oportunidad
para apreciar las creaciones no solo de las participantes, sino también de disfrutar de las obras

de los participantes de otras entidades y explorar la tematica de identidad a través del arte.
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CELEBRACIONES FESTIVAS Y OTRAS

ACTIVIDADES
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CELEBRACIONES FESTIVAS: “ANO NUEVO”

(1 DE ENERO)

El primer dia del afio, el Hogar se vistio de gala para llevar a cabo una emotiva celebracion a fin
de dar la bienvenida al Afio Nuevo. Para crear un ambiente festivo y acogedor, se decoro el
espacio con brillantes luces y adornos coloridos. Todas las usuarias, acompafnadas de cuatro
educadoras, celebraron este dia, en total comunién. Tras un menu especial para una fecha tan

sefialada, finalizaron este dia con una sesién de bailes y concurso de canciones.

CELEBRACIONES FESTIVAS: “VISITA DE LOS REYES MAGOS

(2 DE ENERO)

Como ya viene siendo tradicidn en nuestro Hogar, de nuevo, los nifios de la Parroquia de Los
Rosales acudieron al Hogar Santa Lucia para hacer entrega de los regalos de Navidad a las
usuarias. La sala multiusos se transformd en un vibrante escenario festivo, decorado con luces,
guirnaldas y coloridos adornos. Antes de la entrega de regalos, los nifios que forman parte del
coro de la parroquia nos deleitaron con canciones propias de esta época navidefia. Después,
Melchor, Gaspar y Baltasar hicieron entrega de los regalos a todas las usuarias, quienes

disfrutaron en grande de este dia tan especial en nuestro centro.

CELEBRACIONES FESTIVAS: “BICENTENARIO DEL NACIMIENTO DE MADRE

ESPERANZA”

(18 DE ENERO)

En este dia, realizamos una pequeia celebracién en honor a Madre Esperanza Gonzalez Puig,
fundadora de la Congregacién Misioneras Esclavas del Inmaculado Corazén de Maria,
institucidon que gestiona el Hogar Santa Lucia. Durante su vida, Madre Esperanza dedicé su
trabajo a la educacién y atencidon a nifios huérfanos y a mujeres jovenes en situacién de

vulnerabilidad. El bicentenario de su nacimiento, que se conmemora en el afio 2023, es una
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ocasion importante para recordar y honrar su legado. Es una oportunidad para reflexionar
sobre su vida y su obra, asi como para inspirarse en su ejemplo de servicio desinteresado y
amor al prdjimo. En este dia, se realizd una eucaristia en recuerdo de su figura, y
posteriormente, usuarias, educadoras y personal, comieron juntos en el salén comedor del

centro.

TALLERES “HORA DE LA LECTURA”

(DEL 18 DE ENERO AL 20 DE DICIEMBRE)

El Taller de Hora de la Lectura, organizado e impartido por la Biblioteca del Centro
Sociocultural Agora es una iniciativa que busca promover el amor por la lectura y fomentar el
pensamiento critico y el intercambio de ideas entre sus participantes. Este afio, el Hogar Santa
Lucia ha querido colaborar de nuevo participando en esta actividad que resulta de mucho
interés para nuestras usuarias. A continuacién, se desglosa el contenido de las sesiones

realizadas durante todo el afio:

PRIMERA SESION

(18 DE ENERO)

A esta sesion acudieron 7 usuarias y una educadora del centro. Tras conversar como pasaron
las Navidades, y que regalos recibieron en esta época tan especial, iniciaron la lectura del libro
“El perro de los Baskerville”, una de las mas populares aventuras del detective privado
Sherlock Holmes. En ella, Holmes y Watson son llamados a investigar los extrafios crimenes
aparentemente relacionados con una antigua maldicidn que pesa sobre la familia de los
Baskerville. Tras hablar sobre la historia de vida de su autor, Arthur Conan Doyle, y de los

distintos personajes de la obra literaria, las usuarias pasaron a leer parte de la historia.
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SEGUNDA SESION

(15 DE FEBRERO)

A esta sesién asistieron 8 usuarias y 1 educadora. En esta ocasion, finalizaron la lectura del
libro “El perro de los Baskerville”. Tras un intenso debate, las usuarias llegaron a la conclusién
que la moraleja de esta conocida historia es que el engafio y la traicién solo pueden llegar
hasta cierto punto. Siempre se descubrira el delito cometido y se castigara al criminal, por

ingenioso que sea el plan.

TERCERA SESION

(22 DE MARZO)

A esta sesion acudieron 6 usuarias y 1 educadora. En esta ocasion, dedicaron la sesién al libro
de Jordi Sierra i Fabra, “Kafka y la mufeca viajera”, La historia sigue la vida de Franz Kafka, uno
de los escritores mas influyentes del siglo XX, y se centra en un aspecto particular de su vida:
su relaciéon con una mufieca japonesa de porcelana que adquirié en un escaparate en Praga.
Tanto les gustd esta obra, que finalizaron la sesion mds tarde de lo habitual, pues no querian

marcharse de la actividad sin descubrir el final de esta.

CUARTA SESION

(12 DE ABRIL)

Esta sesidn resultd distinta a las demas, ya que en esta ocasion, la actividad no se centré en la
lectura, sino en una actividad manipulativa: disefio y confeccién de tulipanes de colores,
haciendo uso de cartulinas y otros materiales. En esta ocasién, asistieron 9 usuarias y 1

educadora.

QUINTA SESION

(16 DE MAYO)

En esta sesidn participaron 8 usuarias y 1 educadora. De nuevo, la voluntaria del taller, Marta,
nos trajo un nuevo libro del autor Manuel de Pedrolo, llamado “Juego sucio”. La trama de la

novela gira en torno a la historia de un joven que se enamora de una mujer desconocida. A
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medida que comienzan a conocerse, ella le propone una condicidn para estar juntos: él debe

cometer un asesinato.

SEXTA SESION

(7 DE JUNIO)

A esta sesidon acudieron 9 usuarias acompafiadas de 1 educadora. Continuaron la sesidn
leyendo el libro “Juego sucio”. A todas las participantes les encanté esta novela negra que

presenta un debate interesante para los lectores: ¢ Qué serias capaz de hacer por amor?

SEPTIMA SESION

(25 DE OCTUBRE)

Tras el pardn por las vacaciones estivales, la sesién comenzd comentando algunas de las
actividades realizadas en el verano. Después de charlar, se presenté el libro que se utilizaria en
esa sesion, titulado “O Unico que queda é o amor”, una compilacién de diez relatos escritos
por Agustin Ferndndez Paz. Todos exploran, desde variadas perspectivas y registros, diversas
concepciones del amor y del desamor, desde el descubrimiento adolescente a la afirmacion
postuma, del amor idealizado al pasional, del amor olvidado o frustrado al recuperado. Los
relatos indagan con gran profundidad en los sentimientos humanos, a veces desde la
melancolia o desde una profunda tristeza; con todo, contienen un poso de alegria que pone de
manifiesto el amor, una pasion capaz de cambiar completamente la vida de las personas, pues
siempre queda algo, aunque sea en forma de recuerdo. A esta sesién acudieron 6 usuarias,

acompafiada de 1 educadora.

OCTAVA SESION

(20 DE DICIEMBRE)

Participaron 9 usuarias y 1 educadora. Continuaron leyendo el libro “O Unico que queda é o
amor”. A pesar de que el libro presenta varios relatos interesantes desde el punto de vista de
las relaciones interpersonales, las usuarias tuvieron dificultades para entender la narrativa en

alguno de ellos.
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OTRAS ACTIVIDADES: “DiA INTERNACIONAL DE LA PAZ”

(30 DE ENERO)

Este afio, por motivo del Dia Internacional de la Paz, se realizd el visionado de la pelicula
estadounidense “Hasta el ultimo hombre”, dirigida por Mel Gibson, y protagonizada por
Andrew Garfield. La cinta trata de la historia real del soldado del Ejército de EE. UU. Desmond
Doss, un cristiano adventista del Séptimo dia, que se negd a portar armas en el frente, fue
objeto de burla y persecucion y que, a pesar de aquello, fue condecorado con la Medalla de
Honor por el presidente Harry S. Truman, por haber salvado la vida a mas de setenta y cinco
hombres bajo el constante fuego enemigo en el acantilado de Maeda durante la brutal batalla
de Okinawa, en la Segunda Guerra Mundial. Tras terminar el film, usuarias y equipo educativo
pudieron extraer algunas conclusiones de esta pelicula, como la importancia de mantenerse
fiel a los propios principios y convicciones, incluso en medio de circunstancias adversas; y que
cualquier persona puede convertirse en un simbolo de paz en medio del conflicto armado,
demostrando que es posible defender los principios de la no violencia incluso en las
circunstancias mas extremas. En esta actividad participaron 15 usuarias, 1 educadora, la

trabajadora social y la directora.

OTRAS ACTIVIDADES: “REALIZACION DE MANDALAS”

(2 DE FEBRERO)

En este dia, se realizd una actividad centrada en la pintura de Mandalas, actividad con
beneficios reconocidos a nivel espiritual, emocional y mental, ya que colorear estas figuras
aumenta el estado de relajacién y reduccion de estrés, la expresion creativa, la concentraciony

la atencidn plena. En esta actividad participaron 7 usuarias, la trabajadora social y la directora.

Por otra parte, aquellas usuarias que mostraron interés en otro tipo de actividades, como
practicar la escritura, o realizar cdlculos, también tuvieron la oportunidad de participar en este

taller improvisado.
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CELEBRACIONES FESTIVAS: “CARNAVAL”

(20 DE FEBRERO)

Este afio, la fiesta de carnaval del Hogar ha tenido como tematica principal los personajes
famosos de los afios 80. Todas las usuarias participaron activamente de esta fiesta, escogiendo
el personaje al que querian representar, y confeccionando sus propios disfraces, haciendo uso
de los diversos complementos y prendas de ropa que puso a disposicion de ellas el Hogar.
Como no podia ser de otra manera, las educadoras y el personal participaron de esta
festividad, organizando una fiesta con diversos juegos, donde todas las participantes pudieron
obtener un pequeno premio por su participacién. A esta actividad asistieron 16 usuarias, 3

educadoras, la administradora, la trabajadora social y la directora.
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A continuacidn, adjuntamos el programa de la fiesta:

PROGRAMA DE LA FIESTA DE CARNAVAL: ANOS 80

12:00 PHOTOCALL: Participan todas.

12:15 JUEGO DE LAS SILLAS: Participan todas.

Los participantes bailan al ritmo de la musica alrededor de las sillas (siempre hay una menos
gue numero de participantes). Cuando ésta pare, todos deben tratar de sentarse en una silla.

El que no lo logre, queda eliminado.

12:30 JUEGO: PELOTA EN CUCHARA: Maximo 6 participantes.

Seis participantes deberan intentar llegar a la meta con una pelota colocada en una cuchara,
gue sostendrdn con su boca. Si la pelota se cae al suelo, deberdn comenzar el trayecto desde el

principio. Ganara la primera que llegue a la meta.

12:40 JUEGO: GLOBO ATADO AL TOBILLO Participan todas.

Cada participante, llevara un globo atado a su tobillo. El objetivo es proteger su globo y
explotar el del resto de contrincantes. Se puede utilizar cualquier parte del cuerpo, excepto las

manos. Gana la que consiga mantener intacto su globo.

13:00 JUEGO: GUIRNALDA GLOBOS SORPRESA Participan todas.

Cada participante, llevard los ojos vendados y debera explotar un globo al azar de la guirnalda

que tendra encima. Solo en cuatro de ellos habra premio.

13:30 CONCURSO AL MEJOR DISFRAZ. KARAOKE/PERFORMANCE
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TALLERES: "ARTE Y SALUD”

(DEL 27 DE FEBRERO AL 30 DE OCTUBRE)

El taller “Arte y Salud”, es una actividad enmarcada dentro del programa homdnimo, que
pretende mejorar la salud y el bienestar de las personas con diversidad funcional, a través de

la utilizacion del arte. A continuacidn, se detallan las sesiones realizadas durante el ano.

PRIMERA SESION

(27 DE FEBRERO)

A esta primera sesion del afio 2023, asistieron 10 usuarias, acompafiadas por la trabajadora
social. En primer lugar, la actividad comenzé realizando una visita a la exposicién de arte de la
Fundacidon Maria José Jove. Posteriormente, se realiza un juego por equipos de 5 personas
cada uno. El objetivo es encontrar una serie de pistas escondidas en algunas de las obras de

coleccion. Quien las consiga primero, gana el juego.

SEGUNDA SESION

(13 DE MARZO)

Participaron 10 usuarias y la trabajadora social. De nuevo, para comenzar la actividad, se
realiza un recorrido por la exposicion de arte de la Fundaciéon Maria José Jove. Después, un
nuevo juego por equipos. Se divide a las usuarias en cinco pequefios equipos con una misién
en comun: buscar el nombre de diversas obras que se proponen. Con la letra inicial de cada
titulo, hay que completar una palabra, la cual posteriormente, servird para formar la frase:

“Cuando las palabras no pueden explicar, el arte habla”.

TERCERA SESION

(10 DE ABRIL)

Tras la visita a la exposicién de la coleccion de arte de la Fundacion Maria José Jove, se realiza
un nuevo juego. Se divide al grupo en tres equipos. El objetivo es encontrar una serie de

objetos que estan reflejados en diversas obras, haciendo uso del plano de la exposicién. Gana
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el equipo que encuentre todos los objetos. Asistieron 10 usuarias, acompafiadas por la

trabajadora social.

CUARTA SESION

(30 DE OCTUBRE)

Ultima sesion del afio a la que acudieron 11 usuarias. Tras realizar un Gltimo paseo por la
coleccion de arte de la Fundacion Maria José Jove, las usuarias realizaron un juego dinamico

para aprender mas curiosidades sobre las obras de arte de algunos autores.

OTRAS ACTIVIDADES: “DiA INTERNACIONAL DE LA MUJER”

(8 DE MARZO)

Como cada afio, el Hogar Santa Lucia, vuelve a celebrar el Dia Internacional de la Mujer, con el
objetivo de recordar a todas nuestras usuarias, que aunque se han logrado avances
significativos en la lucha por la igualdad de género, todavia existen desafios y discriminaciones
que enfrentan las mujeres en todo el mundo. En esta ocasidn, se escogié el documental “El me
llamé Malala”, un retrato intimo de la ganadora del Premio Nobel de la Paz, Malala Yousafzai,

sefialada por los talibanes, con 15 afios, como objetivo. Fue gravemente herida por un disparo
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en su autobus escolar cuando regresaba a su casa. Eso provocd una protesta de simpatizantes
en todo el mundo. Ahora es junto a su padre una destacada defensora de la educacidn de las
nifias y cofundadora del Fondo Malala. La historia de Malala nos inspira a todos a levantar
nuestras voces contra la injusticia y trabajar juntos para construir un mundo mejor para las

generaciones futuras. Participaron 17 usuarias, 1 educadora y la trabajadora social.

OTRAS ACTIVIDADES: "CONFECCION DE PULSERAS"

(10 DE MARZO)

En este dia, 9 usuarias, acompafiadas de la trabajadora social y la directora, confeccionaron sus
propias pulseras, para lucir en la proxima primavera. Durante la actividad, las participantes
tuvieron la oportunidad de dejar volar su creatividad y disefiar sus propias pulseras Unicas. Se
proporcionaron una variedad de materiales, como cuentas de colores, hilo elastico, cintas y
charms, para que cada persona pudiera personalizar su pulsera segln sus gustos y
preferencias. El taller fue una oportunidad para fomentar la expresion artistica, la
concentracion y la interaccidn social entre las usuarias, quienes disfrutaron de una mafiana

divertida y creativa mientras creaban sus propias obras de arte.

L e
o A |
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ACTIVIDAD DIVULGATIVA: “FERIA DE VOLUNTARIADO”

(25 DE MARZO)

El Banco de Alimentos Rias Altas organizé los dias 25 y 26 de marzo, una feria de voluntariado,
en el que participaron mas de 40 entidades. Esta actividad sirvié para dar a conocer la labor de
estas entidades locales en el dmbito de la inclusién social, y para aquellas entidades con
programa de voluntariado, sirvio de oportunidad para establecer contactos con posibles
futuros candidatos. Desgraciadamente, debido al tiempo atmosférico, la feria tuvo que
suspenderse ese mismo sdbado por la tarde, por lo que esperamos con ansias, una nueva
edicidn en la que poder mostrar a la ciudadania la labor social que realiza nuestra casa de
acogida. A esta actividad acudieron la directora, una educadora, la trabajadora social y la
auxiliar administrativa. También dos usuarias, que quisieron formar parte de esta labor
divulgativa, preparando deliciosos platos de su pais de origen, que sirvieron para hacer las

delicias de los asistentes.

. CASA DE ACOGIDA
HOGAR SANTA LUCIA”
PARA MUJERES SIN TECHO

86



CELEBRACIONES FESTIVAS: "ViA CRUCIS"

(7 DE ABRIL)

Dos educadoras han preparado una practica para realizar un recorrido simbdlico a través de 14
estaciones, cada una representando un momento especifico del camino de Jesus hacia la

crucifixién en el Monte Calvario. Asistieron 14 usuarias y 3 educadoras.

OTRAS ACTIVIDADES: "MUSEO EN MOVIMIENTO"

(18 DE ABRIL)

Otro afio mas, el Museo de Bellas Artes de A Coruia, ha contado con el Hogar Santa Lucia para
realizar esta actividad, que es una de las preferidas de las usuarias. En esta tercera edicion,
denominada: “Museo en Movimiento: el origen de los museos”, participaron 10 usuarias y la
trabajadora social. Organizada por la Asociacién de Amigos del Museo de Bellas Artes de A
Corufia, la actividad consistié en la utilizacién de unas gafas de realidad virtual VR Standalone
Oculus Quest, para realizar una visita virtual por las instalaciones del museo, donde una de sus
educadoras, Laura, nos explicé de forma amena y sencilla, el origen del coleccionismo y los
museos. Para ello, visitamos la sala 2 del museo
de bellas artes de A Coruiia, donde se presentaron
algunas obras de arte de la coleccion.
Posteriormente, nos centramos en el cuadro
Gabinete del Coleccionista, del artista Frans
Francken ll, especialista en obras de gabinete. Con
la ayuda de esta obra de arte, pudimos tratar los
diversos géneros: bodegdn, retrato, paisaje,
mitologia y religién. Para finalizar, realizamos una
actividad que consistié en hacer nuestra propia
obra de arte de gabinete. Asi, cada usuaria,
seleccioné aquellas obras que resultaron de su

interés y posteriormente, se dispusieron en un

lienzo, para conformar un nuevo conjunto.
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ACTIVIDAD DIVULGATIVA: “VISITA DEL ALUMNADO DE CPR CALASANCIAS”

(25 DE ABRIL)

Como ya viene siendo habitual en los ultimos afos, en esta ocasion, el Hogar Santa Lucia ha
tenido el placer de recibir al alumnado de 22 de la ESO del CPR Calasancias, de A Corufia. Esta
actividad tiene como objetivo que los jovenes adolescentes, conozcan otras realidades, que en
muchos casos, les son totalmente ajenas. Esta actividad fue impartida por la Directora y una
educadora, y se centrd en explicar la labor social realizada por la casa de acogida, asi como su
régimen de funcionamiento, normativa, y actividades realizadas dentro del Hogar y en
colaboracidn con otras entidades. Para finalizar la sesidn, se respondieron algunas de las dudas

del alumnado, y posteriormente, se visitaron las instalaciones del centro.

OTRAS ACTIVIDADES: "DiA DE LA MADRE"

(7 DE MAYO)

El primer domingo de mayo, siempre es un dia especial en nuestro centro, pero
especialmente, para aquellas usuarias que son madres. En esta ocasién, 17 usuarias,
acompafiadas de 3 usuarias, han realizado un ramo de flores naturales para las compafieras
qgue han sido mamas, lo que ha provocado gran emocién y alguna que otra lagrima entre ellas.

Después, han disfrutado todas juntas de una comida especial.

OTRAS ACTIVIDADES: MUSEO EN MOVIMIENTO"

(18 DE MAYO)

En esta ocasion, 9 usuarias, acompafiadas de la trabajadora social, realizaron un recorrido
virtual con las gafas Oculus Rift, por la exposicién sobre la obra de Pablo Ruiz Picasso. La
actividad se centrd en la exposicién “Picasso: blanco en el recuerdo azul”, disponible como
exposicién temporal en el MBAC. Con motivo del cincuenta aniversario de la muerte de Pablo
Picasso el 8 de abril de 2023, y en el marco de la Celebracidn Picasso 1973-2023, organizada
conjuntamente por el Estado espanol y el Estado francés en los principales museos de las

ciudades picassianas, la Xunta de Galicia promovid esta exposicion monogréfica: Picasso



blanco en el recuerdo azul. Dibujando el futuro, la cual analiza el caracter iniciatico de sus
fundamentos estéticos en el periodo corufiés y como estos trascendieron al futuro. Se
ahondara en los temas y sus variables iconogréficas, los conceptos o la dimensién de sus ideas

Yy sus precoces experiencias con el lenguaje visual.

OTRAS ACTIVIDADES: “BICENTENARIO NACIMIENTO MADRE ESPERANZA”

(18 Y 19 DE MAYO)

Para continuar las celebraciones relacionadas con el bicentenario de Madre Esperanza, el 18
de mayo, se proyectd una presentacion de diapositivas, para hablar sobre la vida de la
Fundadora. Después, se tratd la mision y el carisma de la Congregacion, en que paises esta
presente y cudles son sus obras. Para finalizar, todas las usuarias que quisieron participar
escribieron una peticidén especial y decoraron la escultura de Madre Esperanza en el Hogar.

El 19 de mayo, para continuar con las celebraciones, se realizé una churrascada en la terraza
del centro, aprovechando el dia soleado que nos brindd esta primavera. A esta actividad

asistieron todas las residentes, educadoras y personal del centro.

89



OTRAS ACTIVIDADES: "PALOMAS PICASSO"

(6 DE JUNIO)

Gracias al material aportado por el Museo de Bellas Artes de A Corufia, 13 usuarias y la
trabajadora social, montaron y decoraron una serie de palomas de cartdn articuladas, que

seran expuestas en la coleccién temporal relacionada con Pablo Picasso.

SALIDA CULTURAL: “PROGRAMA ACHEGA”

(14 DE JUNIO Y 4 DE OCTUBRE)

Programa de actividades relacionadas con el libro y la lectura, dirigidas a personas con
diversidad funcional y a entidades sociales, que busca fomentar la participacidn activa y las
actividades inclusivas desde las Bibliotecas. El objetivo es contribuir a crear espacios de
encuentro, inclusivos y diversos a través de actividades ludicas y didacticas de fomento a la
lectura. Este programa se desarrolla en la Biblioteca del Forum Metropolitano en colaboracién

con la Asociacidn Participa.
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PRIMERA SESION

(14 DE JUNIO)

Asisten 12 usuarias y la trabajadora social. En esta ocasidn, la actividad versé sobre la vida de
Pablo Picasso y como la ciudad de A Corufia marcd su trayectoria como artista. Exploramos su
vida en los primeros afos de andadura como artista y las distintas etapas relacionados con su
prolifera obra. También se hablé de las mujeres que le acompafiaron en su vida y como
actuaron como musas para él. Para finalizar la Actividad, participamos en dos juegos de
preguntas tipo trivial, donde las usuarias demostraron haber prestado mucha atencién a la

Actividad, ya que acertaron todas las preguntas.

SEGUNDA SESION

(4 DE OCTUBRE)

Asisten 11 usuarias y la trabajadora social. Esta vez, la tematica de la actividad fueron las
criaturas fantdsticas. En primer lugar, se muestran algunas de las figuras de la cultura popular

del mundo, y mas concretamente, de Galicia y de A Coruiia.

Posteriormente, se muestra alguna de las criaturas fantasticas en libros (“el fantasma de
Canterville”, Dracula, Harry Potter y la piedra Filosofal), en peliculas (Trols de David el Ghomo,
Shrek) o en canciones (“Thriller” de Michael Jackson o “Tua nai e meiga”). Para finalizar la
actividad, se realiza el juego de la ruleta que incluye diferentes pruebas: conocimiento, sonidos

salvajes, luces y sombras, cifras y letras, real o fantastico, pictionary y jeroglificos.
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OTRAS ACTIVIDADES: "CHURRASCADA DE SAN JUAN"

(23 DE JUNIO)

Como cada San Juan, el Hogar no ha perdido la oportunidad de celebrar una comida especial
propia de estas fechas: la sardifiada y la churrascada. Participaron todas las usuarias, las

educadoras y el personal del centro.

TALLERES: “ESPECIAL VERANO”

(DEL 26 DE JUNIO AL 18 DE JULIO)

En verano, el ritmo frenético del Hogar disminuye, y algunas de las usuarias, tienen mayor
tiempo libre, por lo que el centro, trata de organizar actividades variadas a fin de ocupar el
tiempo libre de las que asi lo deseen. A continuacidn se detallan las sesiones realizadas en el

taller especial de verano, realizado por una educadora.

PRIMERA SESION

(26 DE JUNIO)

A esta sesidn acudieron 11 usuarias. Se elaboraron unas flores con papel maché, para realizar

diversos ramilletes con los que decorar las diversas estancias del centro.

SEGUNDA SESION

(13 DE JULIO)

Participaron 9 usuarias. Se realizaron manualidades con la técnica de papiroflexia, a fin de

trabajar aspectos como la psicomotricidad fina, el trabajo en equipo, la atencion...
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TERCERA SESION

(14 DE JULIO)

Participaron 8 usuarias. En esta ocasidn, la sesion estuvo dirigida a mejorar el estado de salud

de las usuarias, mediante una clase de acondicionamiento fisico dirigida.

CUARTA SESION

(17 DE JULIO)

Participaron 9 usuarias. Esta sesion la dedicaron a realizar un concurso musical, y practicar

algunas de las canciones que, de vez en cuando, se canta en Eucaristias de celebracién.

QUINTA SESION

(18 DE JULIO)

Participaron 11 usuarias. Realizaron una sesion de zumba de 1 hora de duracidn, con la ayuda

de un tutorial en la plataforma de videos Youtube.

OTRAS ACTIVIDADES: "CHARLA VIDA INDEPENDIENTE"

(7 DE JULIO)

Esta charla se ha organizado con el fin de solventar dudas comunes de algunas de las personas
usuarias que proximamente tendrdn que enfrentar la salida del centro, para vivir de forma
auténoma. Teniendo en cuenta sus necesidades, y habiendo escuchado sus demandas, se
organizé una charla personalizada impartida por la trabajadora social, que se acompafié de
una presentacion de diapositivas realizada por el equipo técnico del centro. La charla versé
sobre aspectos relacionados con la planificacién de la economia con el objetivo de conseguir el
maximo ahorro y evitar gastos superfluos, técnicas para la busqueda de vivienda y preguntas a
realizar en el momento de efectuar el alquiler de una habitacién y/o apartamento. También
hubo un apartado especial para tratar qué habilidades sociales son utiles para enfrentar la vida

auténoma. Tras la realizacion de la charla, se abrié un turno de preguntas, en las que las
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usuarias que asi lo desearon, pudieron plantear sus dudas personales. A esta actividad

asistieron 7 usuarias, acompafadas de la trabajadora social y la Directora.

OTRAS ACTIVIDADES: "CINEFORUM"

(21 DE JULIO)

A esta actividad acudieron 13 usuarias, 1 educadora y 1 trabajadora social. En esta ocasidn, se
realizd una serie de cineférum para visionar el documental de HBO MAX, “Se busca
millonario”. La miniserie reconstruye el caso real vivido en A Corufia hace una década sobre un
billete de Loteria de 4,7 millones que, hoy en dia, ain no tiene duefio a pesar de que fue

reclamado por cientos de personas.

Posteriormente, se realizé una reflexién sobre el contenido mostrado: ¢El fin justifica los

medios? ¢ Vale todo con tal de obtener los 4,7 millones de euros del premio?
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ACTIVIDAD DIVULGATIVA: “VISITA DEL ALUMNADO DE CPR LA SALLE”

(27 DE JULIO)

En esta ocasion, el Hogar Santa Lucia recibid la visita de parte del alumnado de 29 de
bachillerato del CPR La Salle, de Santiago de Compostela. A nuestras instalaciones, llegaron
acompafiados de Padre Natalio, de la Orden de Franciscanos, y personal técnico de la
Asociacion Boa Noite, entidad que centra su accién social en la atencién a personas en
situacién de sinhogarismo o de exclusién social. En primer lugar, la trabajadora social explico a
los visitantes la labor del Hogar asi como el régimen de funcionamiento del centro. Tras una
ronda de resolucion de preguntas y dudas, algunas usuarias presentes en el acto compartieron
sus vivencias con los alumnos y miembros de la Asociacidn, lo que resultd una experiencia

gratificante para ambas partes. Para finalizar, se visitaron las instalaciones.

OTRAS ACTIVIDADES: "DESPEDIDA A HNA. TERESA"

(3 DE AGOSTO)

Con motivo del fallecimiento de Hna. Teresa Gonzdlez Montes, presidenta de la Fundacion
Hogar Santa Lucia de A Coruia, y educadora del centro homdlogo durante mas de 15 afos, el
equipo educativo ha querido organizar una sesidn grupal, para despedir, de forma conjunta, a
nuestra hermana. Dinamizada por la psicéloga de nuestro centro, las usuarias, educadoras y
personal tuvieron la oportunidad de despedirse de esta religiosa que ha dejado huella en todas
nosotras. A esta actividad, de caracter voluntario, asistieron 16 usuarias, 3 educadoras, la

administradora, el cocinero, la trabajadora social y la directora.

OTRAS ACTIVIDADES: VISITA DE LA PARROQUIA DE PASTORIZA

(18 DE AGOSTO)

En este dia recibimos la visita del Padre Manuel Blanco, responsable de la Parroquia de
Pastoriza, que llegd acompanado de un grupo de 15 personas, feligreses de la misma. En

primer lugar, se realizé una eucaristia de forma conjunta, y después, las usuarias y educadoras
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pudieron disfrutar de una merienda conjunta y un espectaculo de magia, realizado por uno de
los jévenes de la parroquia. La actividad resultd de gran interés para todas las residentes, y

pasaron una tarde de lo mds amena.

TALLERES: “ESTIMULACION COGNITIVA”

(DEL 6 DE SEPTIEMBRE AL 20 DE DICIEMBRE)

El taller de estimulacidn cognitiva es una actividad disefiada para promover y mejorar las
funciones cognitivas y mentales de las personas usuarias. Estas funciones incluyen la memoria,
la atencidn, el razonamiento, la percepcion, el lenguaje y las habilidades ejecutivas. El objetivo
principal de este taller es mantener la mente activa, mejorar el funcionamiento cognitivo y
retrasar el deterioro cognitivo asociado con el envejecimiento o condiciones médicas. Este
taller ha sido impartido por una educadora, que también cuenta con el grado universitario en

psicologia.
A continuacion, se detalla el contenido de las sesiones realizadas durante este afo:

PRIMERA SESION

(6 DE SEPTIEMBRE)

En esta sesion participaron 4 usuarias. En primer lugar, se presentd el taller a las participantes.
Posteriormente, mediante la lectura de un cuento y el repaso de vocales, se trabajaron

habilidades como el razonamiento, la memoria, la reflexion y la praxia, entre otros.

SEGUNDA SESION

(13 DE SEPTIEMBRE)

En esta sesion participaron 4 usuarias. Mediante la lectura comprensiva de un texto, se trabajé

la habilidad de razonamiento, la reflexién y la memoria de trabajo.
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TERCERA SESION

(20 DE SEPTIEMBRE)

A esta sesion acudieron 6 usuarias. Se trabajaron aspectos como la atencién alternante, la
memoria o el procesamiento visoespacial, mediante la unién de nimeros con el abecedario,

en orden ascendente.

CUARTA SESION

(27 DE SEPTIEMBRE)

A esta sesidn acudieron 5 usuarias. En esta ocasidn, las usuarias entrenaron su memoria y la
habilidad de praxia, mediante la escritura del abecedario en mayusculas y minusculas, y

posteriormente, en orden inverso.

QUINTA SESION

(4 DE OCTUBRE)

A esta sesion acudieron 4 usuarias. Mediante el recorte de noticias de periddico, se trabajo la

praxia. Posteriormente, dichos recortes se emplearon para rellenar diversas figuras.

SEXTA SESION

(11 DE OCTUBRE)

En esta sesidon se trabajé el razonamiento mediante la adivinanza de diversos acertijos.

Acudieron 4 usuarias.

SEPTIMA SESION

(18 DE OCTUBRE)

Seis usuarias participaron en esta sesion dedicada a conversar sobre los lazos familiares. Esta

sesion sirvid para trabajar las habilidades de razonamiento y reflexion.
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OCTAVA SESION

(25 DE OCTUBRE)

Cinco usuarias trabajaron la atencién selectiva y la psicomotricidad, mediante el coloreado de

las flores, detallando las diversas partes de esta: tallo, hojas, pétalos...

NOVENA SESION

(2 DE NOVIEMBRE)
En esta sesidn se entrend la memoria de trabajo y la praxia, mediante la unién de diversos

numeros para formar un dibujo. Asistieron 6 usuarias.

DECIMA SESION

(8 DE NOVIEMBRE)

A esta sesidn acudieron 6 usuarias y se trabajo la atencion alternante, la atencidn selectiva y la
praxia mediante su participaciéon en “Simén dice”, un juego popular que implica seguir una

serie de instrucciones dadas por un lider del juego.

DECIMOPRIMERA SESION

(15 DE NOVIEMBRE)
Mediante ficha para colorear dibujos y hacer ejercicios de calculo, 6 usuarias trabajaron la

psicomotricidad fina y la atencién sostenida.

DECIMOSEGUNDA SESION

(22 DE NOVIEMBRE)

En esta sesidon se procedié al visionado de “La lengua de las mariposas”, una pelicula
conmovedora que ofrece un retrato intimo de la relacidn entre un maestro y su alumno en un
momento crucial de la historia espafiola, mientras explora temas universales como la
educacion, la libertad de pensamiento y la pérdida de la inocencia. Se trabajo la atencion

sostenida y la reflexion.
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DECIMOTERCERA SESION

(29 DE NOVIEMBRE)

Se procediod al visionado de la pelicula “Las Aventuras del Rabino Jacobo”, la cual sigue las
hilarantes desventuras de un rabino, que se ve envuelto en una serie de situaciones comicas y
absurdas. Gracias a esta actividad de risoterapia, se trabajo la atencién sostenida. Asistieron 5

usuarias.

DECIMOCUARTA SESION

(13 DE DICIEMBRE)

En esta sesidn se trabajod la fluencia verbal fonoldgica, la atencidn alternante, y la flexibilidad
cognitiva, mediante la realizacidon de juegos de palabras, adivinanzas y acertijos. Asistieron 5

usuarias.

DECIMOQUINTA SESION

(20 DE DICIEMBRE)

En esta ultima sesidn del taller de “Estimulacion Cognitiva” se trabajo el razonamiento, y la
memoria de trabajo, mediante la lectura comprensiva de una secuencia numérica. Asistieron 5

usuarias.

TALLERES: “IDENTIDADES: LAS ARTES PARA LA INCLUSION”

(DEL 10 DE OCTUBRE AL 7 DE NOVIEMBRE)

El taller “Identidades” es una experiencia sociocultural iniciada en 2018, y promovida por la
Asociacidn de Amigos del Museo de Bellas Artes da A Corufia bajo la coordinacion vy
supervisiéon del equipo técnico del museo, y subvencionada por la Diputacidén provincial de A
Corufia y el drea de Bienestar del Ayuntamiento de A Corufia. Estd destinado a colectivos en
situacién de vulnerabilidad, el proyecto pretende hacer una reflexién y tomar conciencia de las
raices y de la identidad propia en todas sus variantes: cultural, geografica, emocional y
personal, tanto individual como colectiva. En esta ocasién, hemos querido repetir con Iria do

Castelo, artista consagrada y con gran calidad humana, que tiene una relacién especial con
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nuestro Hogar. Sin embargo, este afo, las personas usuarias que han participado en este taller,
han explorado una nueva técnica: el linograbado. A través de esta técnica, las usuarias deben
buscar un elemento que sientan que representa su propia identidad, para asi, realizar una

estampacion en diversos textiles.

A continuacion se detallan las sesiones realizadas:
SESION DE PRESENTACION

(10 DE OCTUBRE)

Acudieron 6 usuarias, acompafadas por la trabajadora social y la responsable de la Asociacién
de Amigos del MBAC. En primer lugar, se realiza visita al taller de la artista Iria do Castelo. Alli,
se explica la nueva técnica que se realizara en la nueva edicién de este taller y los materiales
gue se precisaran. Posteriormente, se realizd una visita guiada por la coleccién del museo,
donde se explicaron algunas obras de arte relacionadas con la identidad de los personajes, o

con la identidad del propio autor.
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PRIMERA SESION

(17 DE OCTUBRE)

Acudieron 8 usuarias. Presentaron ante el grupo el elemento escogido para representar su

identidad, explicando los motivos que les llevd a tomar dicha decision.

SEGUNDA SESION

(24 DE OCTUBRE)

Acudieron 9 usuarias. Comenzaron con la técnica de linograbado en planchas de lindleo.
Algunas usuarias, demostraron gran habilidad para realizar dicha técnica. Otras necesitaron la

supervisiéon de la monitora.

TERCERA SESION

(31 DE OCTUBRE)

Acudieron 9 usuarias. Una vez realizada la plancha de lindleo, las usuarias iniciaron la

estampacion con pintura acrilica en las prendas de ropa facilitadas por la organizacidn.

CUARTA SESION

(7 DE NOVIEMBRE)

Acudieron 9 usuarias. Finalizaron los trabajos de estampacidn de los textiles y prepararon las

prendas para la exposicion de los trabajos.
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TALLERES: “APODER-ARTE”

(DEL 19 DE OCTUBRE AL 9 DE NOVIEMBRE)

El taller “Apoder-arte”, de la Asociacidon ACADAR, es una iniciativa que combina el arte y el
empoderamiento personal para fomentar el crecimiento emocional y el desarrollo de
habilidades sociales en los participantes. Este taller tiene como objetivo principal utilizar el
arte como herramienta terapéutica para promover la autoexpresion, la confianza en uno

mismo y el bienestar emocional. A este taller asistieron 4 usuarias.

TALLERES: “VALORES HUMANOS”

(DEL 2 DE NOVIEMBRE AL 16 DE NOVIEMBRE)

El taller de valores humanos es una actividad disefiada para promover la reflexidn, el didlogo y
la practica de principios éticos y morales fundamentales que guian el comportamiento
humano, como la honestidad, la responsabilidad, la empatia, la solidaridad, el respeto, la

tolerancia y la justicia. Este taller fue impartido por una de las educadoras del Hogar.

A continuacion se detalles las sesiones realizadas.

PRIMERA SESION

(2 DE NOVIEMBRE)

A esta sesién acudieron 13 usuarias. Mediante el visionado de un video, se trabajaron aspectos
como la honestidad, ser sinceros a la hora de actuar con tus iguales y conservar la integridad

en todo momento.

SEGUNDA SESION

(9 DE NOVIEMBRE)

A esta sesion acudieron 12 usuarias. En esta ocasion se trabajo el orden, como un valor del ser
humano que nos ayuda a disponer de mas tiempo, ser mas eficaces y conseguir los objetivos
qgue nos proponemos. Para ello se visualizaron los videos de “los pasos del orden”, y “el valor

del orden de Diakari Molan”, mediante la plataforma de videos online Youtube.
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TERCERA SESION

(16 DE NOVIEMBRE)

A esta sesidn acudieron 12 usuarias. En esta ocasion, utilizando la préxima llegada de la
Navidad como hilo conductor, se trabajaron aspectos como el respeto, la tolerancia y la
empatia hacia el prdjimo. Para ello, se disefid y pintd una estrella fugaz de los deseos, que cada

una de las usuarias, a posteriori, colocd en la puerta de su habitacién.

OTRAS ACTIVIDADES: "CONCIERTO TUNA DE VETERANOS"

(13 DE DICIEMBRE)

Como cada afio, la Tuna de Veteranos de A Coruia, ha acudido al Hogar Santa Lucia, para
deleitarnos con grandes canciones de la historia de la musica espafola. A este concierto,
asistieron 15 usuarias y 3 educadoras, las cuales quedaron encantadas con la actuacién de la
Tuna. Tras el concierto, que tuvo una duracién aproximada de hora y media, disfrutamos de

manera fraternal de un delicioso aperitivo preparado por el servicio de cocina del centro.
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TALLERES: “ADORNOS NAVIDENOS”

(EL 21 Y 22 DE DICIEMBRE)

Con la llegada de Navidad, el Hogar Santa Lucia, ha querido realizar un taller especial de
realizacion de adornos navidenos personalizados. Haciendo uso de tela de arpillera vy
bastidores, cada usuaria ha realizado su propio disefio de un arbol de navidad, haciendo uso
de lanas, cuerdas, abalorios y pegatinas decorativas, entre otros materiales. A esta actividad,
que se realizé en dos sesiones, asistieron 13 usuarias, la administradora, la trabajadora social y
la directora. Gracias a esta manualidad, se han trabajado aspectos como el trabajo en equipo,
el fomento de la creatividad, la tolerancia a la frustracién y el desarrollo de habilidades

motoras.
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CELEBRACIONES FESTIVAS: “NOCHEBUENA”

(23 DE DICIEMBRE)

Esta noche se ha celebrado la Nochebuena disfrutando de una cena especial, preparada con
mucho carifio y esmero por las educadoras del centro. A esta celebracién han asistido todas las

usuarias y las educadoras. Tras la cena, hubo tiempo para la celebraciéon y el baile.

CELEBRACIONES FESTIVAS: “NAVIDAD”

(24 DE DICIEMBRE)

La Navidad es otra de las festividades que se viven con gran intensidad en nuestro Hogar.
Asistieron todas las usuarias y educadoras. Por la tarde, la celebracidn continué con una sesion

de musica y baile.

CELEBRACIONES FESTIVAS: “NOCHEVIEJA”

(31 DE DICIEMBRE)

La ultima noche del afio continla siendo muy especial en nuestro Hogar. Las usuarias
disfrutaron de una cena especial, acompafiadas por las educadoras. Posteriormente, no puede
faltar el ritual de tomar las uvas al son de las campanadas para empezar el nuevo afio como se

merece. La fiesta finalizd con una sesién de musica y baile.
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